
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  





 

  

「障
しょう

害
がい

」の「害
がい

」の字
じ

等
など

の表
ひょう

記
き

について 

 

本
ほん

市
し

では、平
へい

成
せい

１６年
ねん

より障
しょう

がい者
しゃ

福
ふく

祉
し

施
し

策
さく

の一
いっ

環
かん

として、 

「障害
しょうがい

」の「害
がい

」の文字
も じ

をひらがなで表記
ひょうき

するようにしており

ます。 

このため、本
ほん

計
けい

画
かく

においての表
ひょう

記
き

が、国
くに

や北
ほっ

海
かい

道
どう

、他
ほか

の自
じ

治
ち

体
たい

と異
こと

なっていることをご理
り

解
かい

願
ねが

います。 

また、本
ほん

計
けい

画
かく

において、前
ぜん

記
き

の取
とり

扱
あつか

いの他
ほか

に、制
せい

度
ど

や施
し

策
さく

の

通
つう

称
しょう

名
めい

を除
のぞ

き、「障
しょう

がい者
しゃ

」を「障
しょう

がいのある方
かた

」と表
ひょう

記
き

し

ております。 





第
だい

３期
き

芦
あし

別
べつ

市
し

障
しょう

がい者
しゃ

計画
けいかく

の策定
さくてい

にあたって 

 

 

 

 

      芦別市
あ し べ つ し

では、平成
へいせい

１１年
ねん

に「第
だい

１期
き

芦別市
あ し べ つ し

障
しょう

が

い者
し ゃ

計画
け い か く

」を、平成
へ い せ い

２２年
ねん

に「第
だい

２期
き

芦別市
あ し べ つ し

障
しょう

がい者
しゃ

計画
けいかく

」を策定
さくてい

し、「ノ
の

ー
ー

マ
ま

ラ
ら

イ
い

ゼ
ぜ

ー
ー

シ
し

ョ
ょ

ン
ん

理
り

念
ねん

」の実現
じつげん

に向
む

け、社会
しゃかい

環境
かんきょう

の変化
へ ん か

や障
しょう

がい

のある方
かた

を取
と

り巻
ま

く諸制度
し ょ せ い ど

の改正
かいせい

などに対応
たいおう

し

ながら、障
しょう

がい者
しゃ

施策
し さ く

の総合的
そうごうてき

・計画的
けいかくてき

推進
すいしん

に

努
つと

めてまいりました。 

 この間
かん

、障
しょう

がい者
しゃ

自立
じ り つ

支援法
し え ん ほ う

の施行
し こ う

、障
しょう

がい者
しゃ

の日常
にちじょう

生活
せいかつ

及
およ

び社会
しゃかい

生活
せいかつ

を

総合的
そうごうてき

に支援
し え ん

するための法律
ほうりつ

の施行
し こ う

、全国
ぜんこく

での少子
しょうし

高齢化
こ う れ い か

の進行
しんこう

、急激
きゅうげき

な人口
じんこう

の減少
げんしょう

等
など

、福祉
ふ く し

分野
ぶ ん や

を取
と

り巻
ま

く社会
しゃかい

情勢
じょうせい

が大
おお

きく変化
へ ん か

してまいりました。 

 このような状 況
じょうきょう

の中
なか

、本市
ほ ん し

におきましては、令和
れ い わ

２年度
ね ん ど

よりスタートする

「第
だい

６次
じ

芦別市
あ し べ つ し

総合
そうごう

計画
けいかく

」と連動
れんどう

し、令和
れ い わ

１１年度
ね ん ど

を目標
もくひょう

年次
ね ん じ

として、障
しょう

が

いのある方
かた

が必要
ひつよう

とするサービス
さ ー び す

を利用
り よ う

し、障
しょう

がいの有無
う む

によって分
わ

け隔
へだ

て

られることなく、相
そう

互
ご

に人
じん

格
かく

と個
こ

性
せい

を尊
そん

重
ちょう

し合
あ

いながら共生
きょうせい

する社会
しゃかい

の実現
じつげん

を目指
め ざ

して、「第
だい

３期
き

芦別市
あ し べ つ し

障
しょう

がい者
しゃ

計画
けいかく

」を策定
さくてい

いたしました。 

 本計画
ほんけいかく

の期間
き か ん

は、長期的
ちょうきてき

展望
てんぼう

に立
た

って１０年
ねん

としており、障
しょう

がいのある方
かた

が住
す

み慣
な

れた地域
ち い き

で安心
あんしん

して生活
せいかつ

できる街
まち

を見据
み す

え、今後
こ ん ご

も、社会
しゃかい

全体
ぜんたい

におい

て障
しょう

がい福祉
ふ く し

制度
せ い ど

に関
かん

する理解
り か い

を深
ふか

め、市民
し み ん

との協働
きょうどう

による支
ささ

え合
あ

う地域
ち い き

社会
しゃかい

を、本計画
ほんけいかく

に基
もと

づき推進
すいしん

してまいります。 

  

令和
れ い わ

 ２ 年
ねん

 ３ 月
がつ

 

芦別
あ し べ つ

市長
し ち ょ う

 荻
お ぎ

 原
は ら

  貢
みつぐ

 





目
も く

    次
じ

 

 

 

第
だい

１ 第
だい

３期
き

芦
あ し

別
べつ

市
し

障
しょう

がい者
し ゃ

計
けい

画
か く

について 

１ 計
けい

画
かく

策
さく

定
てい

の背
はい

景
けい

                     P1 

２ 計
けい

画
かく

策
さく

定
てい

の趣
しゅ

旨
し

                     P1 

３ 計
けい

画
かく

の基
き

本
ほん

理
り

念
ねん

                     P2 

４ 計
けい

画
かく

対
たい

象
しょう

者
しゃ

の定
てい

義
ぎ

                    P3 

５ 計
けい

画
かく

の基
き

本
ほん

的
てき

な考
かんが

え方
かた

                  P4 

６ 計
けい

画
かく

の体
たい

系
けい

及
およ

び計
けい

画
かく

の位
い

置
ち

付
づ

け              P4 

７ 計
けい

画
かく

策
さく

定
てい

の体
たい

制
せい

                     P5 

 

 

第
だい

２ 障
しょう

がいのある方
かた

を取
と

り巻
ま

く現
げん

状
じょう

 

１ 人
じん

口
こう

及
およ

び世
せ

帯
たい

数
すう

の推
すい

移
い

                  P6 

２ 障
しょう

がいのある方
かた

の現
げん

状
じょう

                 P7 

 ⑴ ３障
しょう

がい者
しゃ

（身
しん

体
たい

・知
ち

的
てき

・精
せい

神
しん

）手
て

帳
ちょう

所
しょ

持
じ

状
じょう

況
きょう

    P7 

 ⑵ 身
しん

体
たい

障
しょう

がい者
しゃ

手
て

帳
ちょう

所
しょ

持
じ

者
しゃ

の状
じょう

況
きょう

           P8 

 ⑶ 療
りょう

育
いく

手
て

帳
ちょう

所
しょ

持
じ

者
しゃ

の状
じょう

況
きょう

               P9 

 ⑷ 精
せい

神
しん

障
しょう

がい者
しゃ

保
ほ

健
けん

福
ふく

祉
し

手
て

帳
ちょう

所
しょ

持
じ

者
しゃ

の状
じょう

況
きょう

       P10 

 ⑸ 障
しょう

がいのある方
かた

の実
じつ

雇
こ

用
よう

率
りつ

の推
すい

移
い

            P11 

３ 関
かん

係
けい

機
き

関
かん

における人
じん

的
てき

資
し

源
げん

等
など

の状
じょう

況
きょう

           P12 

 ⑴ 障
しょう

がい福
ふく

祉
し

施
し

策
さく

における専
せん

門
もん

職
しょく

の配
はい

置
ち

状
じょう

況
きょう

      P12 

 ⑵ 医
い

療
りょう

・保
ほ

健
けん

等
など

の協
きょう

力
りょく

機
き

関
かん

の状
じょう

況
きょう

           P12 

 ４ 障
しょう

がいのある方
かた

へ配慮
はいりょ

した生活
せいかつ

環境
かんきょう

の整備
せ い び

状 況
じょうきょう

     P13 

 ⑴ 障
しょう

がいのある方
かた

に対応
たいおう

した公
こう

営
えい

住
じゅう

宅
たく

の整
せい

備
び

状
じょう

況
きょう

     P13 

  ⑵ 公
こう

共
きょう

施
し

設
せつ

のバ
ば

リ
り

ア
あ

フ
ふ

リ
り

ー
ー

化
か

等
など

の整
せい

備
び

状
じょう

況
きょう

        P13 

５ 計
けい

画
かく

策
さく

定
てい

に係
かか

るア
あ

ン
ん

ケ
け

ー
ー

ト
と

の概
がい

要
よう

             P14 





第
だい

３ 障
しょう

がいのある方
かた

への取
と

り組
く

み内
ない

容
よう

（基
き

本
ほん

計
けい

画
かく

） 

Ⅰ 生
しょう

涯
がい

にわたった一
いっ

貫
かん

した支
し

援
えん

の実
じっ

施
し

            P16 

１ 乳
にゅう

幼
よう

児
じ

期
き

学
がく

齢
れい

期
き

の支
し

援
えん

                 P17 

 ⑴ 早期
そ う き

発見
はっけん

体制
たいせい

の整備
せ い び

                 P17 

⑵ 早
そう

期
き

療
りょう

育
いく

体
たい

制
せい

の整
せい

備
び

                 P17 

⑶ 家
か

族
ぞく

への支
し

援
えん

体
たい

制
せい

の整
せい

備
び

               P17 

 

  ２ 青
せい

・壮
そう

年
ねん

期
き

の支
し

援
えん

                   P17 

   ⑴ 疾
しっ

病
ぺい

の予
よ

防
ぼう

体
たい

制
せい

と健
けん

康
こう

支
し

援
えん

の充
じゅう

実
じつ

           P17 

   ⑵ 福
ふく

祉
し

サ
さ

ー
ー

ビ
び

ス
す

の充
じゅう

実
じつ

                 P18 

   ⑶ 就
しゅう

労
ろう

・経
けい

済
ざい

的
てき

自
じ

立
りつ

支
し

援
えん

の充
じゅう

実
じつ

            P18 

 

  ３ 高
こう

齢
れい

期
き

の支
し

援
えん

                     P18 

 

 Ⅱ 各
かく

分
ぶん

野
や

別
べつ

の基
き

本
ほん

目
もく

標
ひょう

                   P20 

 

 Ⅲ 計
けい

画
かく

の推
すい

進
しん

と施
し

策
さく

の方
ほう

向
こう

性
せい

                P22 

１ 啓
けい

発
はつ

広
こう

報
ほう

活
かつ

動
どう

の充
じゅう

実
じつ

                  P22 

   ⑴ 連
れん

携
けい

・協
きょう

力
りょく

の確
かく

保
ほ

                 P22 

   ⑵ 理
り

解
かい

促
そく

進
しん

・広
こう

報
ほう

啓
けい

発
はつ

に係
かか

る取
と

り組
く

み等
など

の推
すい

進
しん

      P23 

 

２ 相
そう

談
だん

体
たい

制
せい

及
およ

び情
じょう

報
ほう

収
しゅう

集
しゅう

と提
てい

供
きょう

の充
じゅう

実
じつ

         P23 

   ⑴ 相
そう

談
だん

体
たい

制
せい

                      P23 

   ⑵ 地
ち

域
いき

との連
れん

携
けい

                    P24 

    ① 相
そう

談
だん

支
し

援
えん

事
じ

業
ぎょう

所
しょ

                  P24 

    ② 身
しん

体
たい

障
しょう

がい者
しゃ

相
そう

談
だん

員
いん

・知
ち

的
てき

障
しょう

がい者
しゃ

相
そう

談
だん

員
いん

     P24 

    ③ 芦
あし

別
べつ

市
し

自
じ

立
りつ

支
し

援
えん

協
きょう

議
ぎ

会
かい

               P24 

 





  ３ 保
ほ

健
けん

・医
い

療
りょう

・福
ふく

祉
し

サ
さ

ー
ー

ビ
び

ス
す

の充
じゅう

実
じつ

           P25 

   ⑴ 障
しょう

がい福
ふく

祉
し

サ
さ

ー
ー

ビ
び

ス
す

等
など

の充
じゅう

実
じつ

            P25 

    ① 訪
ほう

問
もん

系
けい

サ
さ

ー
ー

ビ
び

ス
す

                  P25 

    ② 日
にっ

中
ちゅう

活
かつ

動
どう

系
けい

サ
さ

ー
ー

ビ
び

ス
す

                P26 

    ③ 居
きょ

住
じゅう

系
けい

サ
さ

ー
ー

ビ
び

ス
す

                  P27 

    ④ 障
しょう

がい児
じ

通
つう

所
しょ

支
し

援
えん

                 P28 

    ⑤ 補
ほ

装
そう

具
ぐ

費
ひ

支
し

給
きゅう

制
せい

度
ど

                 P28 

    ⑥ 地
ち

域
いき

生
せい

活
かつ

支
し

援
えん

事
じ

業
ぎょう

                 P28 

    ⑦ 介
かい

護
ご

保
ほ

険
けん

制
せい

度
ど

との連
れん

携
けい

               P29 

   ⑵ 保
ほ

健
けん

・医
い

療
りょう

の推
すい

進
しん

                  P30 

    ① 健
けん

診
しん

等
など

の充
じゅう

実
じつ

                   P30 

    ② 自
じ

立
りつ

支
し

援
えん

医
い

療
りょう

・市
し

単
たん

独
どく

医
い

療
りょう

費
ひ

扶
ふ

助
じょ

制
せい

度
ど

の充
じゅう

実
じつ

    P31 

 

  ４ 保
ほ

育
いく

・療
りょう

育
いく

・教
きょう

育
いく

の充
じゅう

実
じつ

               P32 

   ⑴ イ
い

ン
ん

ク
く

ル
る

ー
ー

シ
し

ブ
ぶ

教
きょう

育
いく

シ
し

ス
す

テ
て

ム
む

の推
すい

進
しん

          P32 

   ⑵ 障
しょう

がいのある児
じ

童
どう

への教
きょう

育
いく

環
かん

境
きょう

の整
せい

備
び

        P32 

   ⑶ ボ
ぼ

ラ
ら

ン
ん

テ
て

ィ
ぃ

ア
あ

活
かつ

動
どう

・社
しゃ

会
かい

参
さん

加
か

促
そく

進
しん

の推
すい

進
しん

        P32 

 

  ５ 雇
こ

用
よう

・就
しゅう

業
ぎょう

等
など

の促
そく

進
しん

                 P33 

   ⑴ 総
そう

合
ごう

的
てき

な就
しゅう

労
ろう

・雇
こ

用
よう

支
し

援
えん

               P33 

   ⑵ 「農
のう

福
ふく

連携
れんけい

」の推進
すいしん

                 P34 

   ⑶ 経
けい

済
ざい

的
てき

自
じ

立
りつ

の支
し

援
えん

                  P34 

   ⑷ 障
しょう

がい特
とく

性
せい

に応
おう

じた就
しゅう

労
ろう

支
し

援
えん

及
およ

び就
しゅう

業
ぎょう

支
し

援
えん

     P35 

 

  ６ 文化
ぶ ん か

活動
かつどう

及
およ

びス
す

ポ
ぽ

ー
ー

ツ
つ

・レ
れ

ク
く

リ
り

ェ
ぇ

ー
ー

シ
し

ョ
ょ

ン
ん

の推
すい

進
しん

     P35 

   ⑴ 文
ぶん

化
か

芸
げい

術
じゅつ

活
かつ

動
どう

機
き

会
かい

及
およ

びス
す

ポ
ぽ

ー
ー

ツ
つ

の推
すい

進
しん

         P36 

   ⑵ ス
す

ポ
ぽ

ー
ー

ツ
つ

事
じ

業
ぎょう

参
さん

加
か

支
し

援
えん

                P36 

 

  ７ 障
しょう

がいのある方
かた

の住
じゅう

宅
たく

環
かん

境
きょう

整
せい

備
び

の充
じゅう

実
じつ

        P36 

   ⑴ 公
こう

共
きょう

施
し

設
せつ

・設
せつ

備
び

のバ
ば

リ
り

ア
あ

フ
ふ

リ
り

ー
ー

化
か

           P37 



1 

 

   ⑵ 道
どう

路
ろ

及
およ

び公
こう

園
えん

環
かん

境
きょう

の整
せい

備
び

               P37 

 

  ８ 移
い

動
どう

・交
こう

通
つう

手
しゅ

段
だん

の充
じゅう

実
じつ

                 P38 

   ⑴ 市
し

内
ない

路
ろ

線
せん

バ
ば

ス
す

・ハ
は

イ
い

ヤ
や

ー
ー

協
きょう

会
かい

等
など

との連
れん

携
けい

        P38 

   ⑵ 交
こう

通
つう

費
ひ

助
じょ

成
せい

の充
じゅう

実
じつ

                  P38 

 

  ９ 障
しょう

がいのある方
かた

の権
けん

利
り

擁
よう

護
ご

と差
さ

別
べつ

の解
かい

消
しょう

の推
すい

進
しん

     P38 

   ⑴ 権
けん

利
り

擁
よう

護
ご

の推
すい

進
しん

                   P39 

   ⑵ 権
けん

利
り

擁
よう

護
ご

に係
かか

る啓
けい

発
はつ

・周
しゅう

知
ち

              P39 

   ⑶ 障
しょう

がいに関
かん

する理
り

解
かい

の促
そく

進
しん

              P39 

   ⑷ 障
しょう

がいのある方
かた

への差
さ

別
べつ

解
かい

消
しょう

の推
すい

進
しん

         P40 

 

 １０ 防
ぼう

犯
はん

・防
ぼう

災
さい

対
たい

策
さく

の推
すい

進
しん

                 P41 

   ⑴ 防
ぼう

犯
はん

体
たい

制
せい

の確
かく

立
りつ

                   P41 

   ⑵ 防
ぼう

災
さい

体
たい

制
せい

の確
かく

立
りつ

                   P41 

   ⑶ 支
し

援
えん

を要
よう

する世
せ

帯
たい

の把
は

握
あく

               P41 

 

 

第
だい

４ 資
し

料
りょう

編
へん

 

 １ 用
よう

語
ご

解
かい

説
せつ

                        P42 

 ２ 芦
あし

別
べつ

市
し

障
しょう

がい者
しゃ

計
けい

画
かく

等
とう

相
そう

推
すい

進
しん

協
きょう

議
ぎ

会
かい

委
い

員
いん

名
めい

簿
ぼ

       P44 

 ３ 芦
あし

別
べつ

市
し

障
しょう

がい者
しゃ

計
けい

画
かく

策
さく

定
てい

の経
けい

過
か

              P45 

 ４ 芦
あし

別
べつ

市
し

障
しょう

がい者
しゃ

計
けい

画
かく

等
とう

推
すい

進
しん

協
きょう

議
ぎ

会
かい

条
じょう

例
れい

          P46 

 ５ 芦
あし

別
べつ

市
し

障
しょう

がい者
しゃ

計
けい

画
かく

等
とう

推
すい

進
しん

協
きょう

議
ぎ

会
かい

条
じょう

例
れい

施
し

行
こう

規
き

則
そく

      P48 

 



    

 



1 

 

 

 １ 計
けい

画
かく

策
さく

定
てい

の背
はい

景
けい

 

   我
わ

が国
くに

における障
しょう

がい者
しゃ

施
し

策
さく

に関
かん

する基
き

本
ほん

法
ほう

としての位
い

置
ち

付
づ

けを有
ゆう

す

る法
ほう

律
りつ

を 遡
さかのぼ

ると、昭和
しょうわ

45年
ねん

に制定
せいてい

された心
しん

身障
しんしょう

がい者
しゃ

対策
たいさく

基本法
き ほ ん ほ う

（昭和
しょうわ

45年
ねん

法律第
ほうりつだい

 84 号
ごう

）に端
たん

を発
ほっす

することとなり、同
どう

法
ほう

において、心
しん

身
しん

障
しょう

が

い者
しゃ

対
たい

策
さく

の総
そう

合
ごう

的
てき

推
すい

進
しん

を図
はか

ることを目
もく

的
てき

として、心
しん

身
しん

障
しょう

がい者
しゃ

の福
ふく

祉
し

に

関
かん

する施
し

策
さく

の基
き

本
ほん

となる事
じ

項
こう

等
など

を定
さだ

めており、心
しん

身障
しんしょう

がいがあるため

長期
ちょうき

にわたり日常
にちじょう

生活
せいかつ

又
また

は社会
しゃかい

生活
せいかつ

に相当
そうとう

な制限
せいげん

を受
う

ける方
かた

は「心
しん

身
しん

障
しょう

がい者
しゃ

」と位
い

置
ち

付
づ

けられました。 

平成
へいせい

５年
ねん

、心
しん

身
しん

障
しょう

がい者
しゃ

対
たい

策
さく

基
き

本
ほん

法
ほう

は障
しょう

がい者
しゃ

基
き

本
ほん

法
ほう

（以
い

下
か

「基
き

本
ほん

法
ほう

」

という。）に改
かい

正
せい

され、従
じゅう

来
らい

の心
しん

身
しん

障
しょう

がい者
しゃ

に加
くわ

え、精神障
せいしんしょう

がいにより

長期
ちょうき

にわたり日常
にちじょう

生活
せいかつ

又
また

は社会
しゃかい

生活
せいかつ

に相当
そうとう

な制限
せいげん

を受
う

ける方
かた

についても、

新
あら

たに「障
しょう

がい者
しゃ

」と位
い

置
ち

付
づ

けられることとなり、さらに、法
ほう

の目
もく

的
てき

も、

障
しょう

がいのある方
かた

の自
じ

立
りつ

とあらゆる分
ぶん

野
や

の活
かつ

動
どう

への参
さん

加
か

の促
そく

進
しん

に改
あらた

めら

れました。 

   基
き

本
ほん

法
ほう

において、国
くに

、都
と

道
どう

府
ふ

県
けん

、市
し

町
ちょう

村
そん

のそれぞれの役
やく

割
わり

・責
せき

任
にん

分
ぶん

担
たん

に配
はい

慮
りょ

し、また、地
ち

方
ほう

公
こう

共
きょう

団
だん

体
たい

の自
じ

主
しゅ

性
せい

を尊
そん

重
ちょう

しつつ、障
しょう

がい者
しゃ

施
し

策
さく

の

総
そう

合
ごう

的
てき

かつ計
けい

画
かく

的
てき

な推
すい

進
しん

を図
はか

るため、三
さん

者
しゃ

が有
ゆう

機
き

的
てき

連
れん

携
けい

の下
もと

に、それぞれ

の立
たち

場
ば

でその役
やく

割
わり

に応
おう

じた計
けい

画
かく

を策
さく

定
てい

することが不
ふ

可
か

欠
けつ

であるとされ、

市
し

町
ちょう

村
そん

の人
じん

口
こう

規
き

模
ぼ

、人
じん

的
てき

・物
ぶっ

的
てき

資
し

源
げん

、障
しょう

がいのある方
かた

の状
じょう

況
きょう

等
など

を勘
かん

案
あん

し、

地
ち

域
いき

の実
じつ

情
じょう

を踏
ふ

まえた創
そう

意
い

・工
く

夫
ふう

ある計
けい

画
かく

策
さく

定
てい

をすることとされており

ます。 

 

 

 ２ 計
けい

画
かく

策
さく

定
てい

の趣
しゅ

旨
し

 

本
ほん

市
し

においては、基
き

本
ほん

法
ほう

に基
もと

づく計
けい

画
かく

として、第
だい

１期
き

芦
あし

別
べつ

市
し

障
しょう

がい者
しゃ

計
けい

画
かく

（平
へい

成
せい

１１年
ねん

度
ど

～平
へい

成
せい

２１年
ねん

度
ど

）、第
だい

２期
き

芦別市
あ し べ つ し

障
しょう

がい者
しゃ

計画
けいかく

（平成
へいせい

２２年度
ね ん ど

～平成
へいせい

３１年度
ね ん ど

）を策
さく

定
てい

し、施
し

策
さく

を進
すす

めてきました。 

この間
かん

、障
しょう

がいのある方
かた

を取
と

り巻
ま

く法
ほう

制
せい

度
ど

等
など

は大
おお

きく改
かい

正
せい

され、平成
へいせい

１７年
ねん

度
ど

に障
しょう

がい者
しゃ

自
じ

立
りつ

支
し

援
えん

法
ほう

の施
し

行
こう

、平成
へいせい

２５年
ねん

度
ど

に障
しょう

がい者
しゃ

の日
にち

常
じょう

生
せい

活
かつ

及
およ

び社
しゃ

会
かい

生
せい

活
かつ

を総
そう

合
ごう

的
てき

に支
し

援
えん

するための法
ほう

律
りつ

（以
い

下
か

、「総
そう

合
ごう

支
し

援
えん

法
ほう

」
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という。）が施
し

行
こう

され、障
しょう

がいのある方
かた

の日
にち

常
じょう

生
せい

活
かつ

や社
しゃ

会
かい

生
せい

活
かつ

の総
そう

合
ごう

的
てき

な支
し

援
えん

について定
さだ

められました。 

今
こん

後
ご

も、国
くに

の法
ほう

制
せい

度
ど

等
など

の動
どう

向
こう

を踏
ふ

まえ、障
しょう

がいのある方
かた

の自
じ

立
りつ

及
およ

び社
しゃ

会
かい

参
さん

加
か

の支
し

援
えん

のための施
し

策
さく

を推
すい

進
しん

するため、障
しょう

がいのある方
かた

を取
と

り巻
ま

く

様
さま

々
ざま

な状
じょう

況
きょう

、社
しゃ

会
かい

情
じょう

勢
せい

の変
へん

化
か

、本
ほん

市
し

の現
げん

状
じょう

等
など

を踏
ふ

まえて、第
だい

３期
き

芦
あし

別
べつ

市
し

障
しょう

がい者
しゃ

計
けい

画
かく

を策
さく

定
てい

するものです。 

 

 

 ３ 計画
けいかく

の基本
き ほ ん

理念
り ね ん

 

   全
すべ

ての市民
し み ん

が、障
しょう

がいの有
う

無
む

にかかわらず、等
ひと

しく基
き

本
ほん

的
てき

人
じん

権
けん

を享
きょう

有
ゆう

するかけがえのない個
こ

人
じん

として尊
そん

重
ちょう

されるという理
り

念
ねん

にのっとり、全
すべ

て

の市民
し み ん

が、障
しょう

がいの有無
う む

によって分
わ

け隔
へだ

てられることなく、相
そう

互
ご

に人
じん

格
かく

と個
こ

性
せい

を尊
そん

重
ちょう

し合
あ

いながら共
きょう

生
せい

する社
しゃ

会
かい

の実
じつ

現
げん

を目
め

指
ざ

すことを基本
き ほ ん

理念
り ね ん

とします。 

   本計画
ほんけいかく

において、基本
き ほ ん

理念
り ね ん

の社会
しゃかい

の実現
じつげん

に向
む

け、障
しょう

がいのある方
かた

が必
ひつ

要
よう

な支
し

援
えん

を受
う

けながら、自
みずか

らの決定
けってい

に基
もと

づき社
しゃ

会
かい

のあらゆる活
かつ

動
どう

に参
さん

加
か

し、自
みずか

らの能力
のうりょく

を最大限
さいだいげん

に発揮
は っ き

し、自己
じ こ

実現
じつげん

できるよう支援
し え ん

するととも

に、障
しょう

がいのある方
かた

の活動
かつどう

を制限
せいげん

することや、社
しゃ

会
かい

への参
さん

加
か

を制
せい

約
やく

して

いる社
しゃ

会
かい

的
てき

な障
しょう

壁
へき

が除
じょ

去
きょ

された地
ち

域
いき

社
しゃ

会
かい

の実
じつ

現
げん

を目
め

指
ざ

します。 

 

 

 

基本
き ほ ん

理念
り ね ん

 

障
しょう

がいの有無
う む

によって分
わ

け隔
へだ

てられることなく、 

相互
そ う ご

に人格
じんかく

と個性
こ せ い

を尊重
そんちょう

し合
あ

いながら共生
きょうせい

する 

社会
しゃかい

の実現
じつげん
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 ４ 計画
けいかく

対象者
たいしょうしゃ

の定義
て い ぎ

 

   本計画
ほんけいかく

における対象者
たいしょうしゃ

（障
しょう

がいのある方
かた

）とは、総合
そうごう

支援法
し え ん ほ う

に定義
て い ぎ

さ

れる次
つぎ

の状態
じょうたい

にある方
かた

とし、１８歳
さい

未満
み ま ん

の児童
じ ど う

についても含
ふく

むものとし

ます。 

  

  

  ○ 身体障
しんたいしょう

がい者
しゃ

福祉法
ふ く し ほ う

に規定
き て い

する身体
しんたい

に障
しょう

がいのある方
かた

 

 

  ○ 知的
ち て き

障
しょう

がい者
しゃ

福祉法
ふ く し ほ う

にいう知的障
ちてきしょう

がいのある方
かた

 

 

  ○ 精神
せいしん

保健
ほ け ん

及
およ

び精神障
せいしんしょう

がい者
しゃ

福祉
ふ く し

に関
かん

する法律
ほうりつ

に規定
き て い

する精神障
せいしんしょう

がい

のある方
かた

（統合
とうごう

失調症
しっちょうしょう

、精神
せいしん

作用
さ よ う

物質
ぶっしつ

による急性
きゅうせい

中毒
ちゅうどく

又
また

はその

依存症
いぞんしょう

、知的
ち て き

障
しょう

がい、精
せい

神
しん

病
びょう

質
しつ

その他
ほか

の精
せい

神
しん

疾
しっ

患
かん

を有
ゆう

する方
かた

） 

 

  ○ 発達障
はったつしょう

がい者
しゃ

支援法
し え ん ほ う

に定
さだ

める発達障
はったつしょう

がいのある方
かた

 

    （自閉症
じへいしょう

、ア
あ

ス
す

ペ
ぺ

ル
る

ガ
が

ー
ー

症
しょう

候
こう

群
ぐん

及
およ

びその他
ほか

の広汎性
こうはんせい

発達障
はったつしょう

がい、学
がく

習
しゅう

障
しょう

がい、注
ちゅう

意
い

欠
けっ

陥
かん

多
た

動
どう

性
せい

障
しょう

がい及
およ

びその他
ほか

これに類
るい

する脳
のう

機
き

能
のう

の障
しょう

がいであって、その症
しょう

状
じょう

が通
つう

常
じょう

低
てい

年
ねん

齢
れい

において発
はつ

現
げん

するもの

として政
せい

令
れい

で定
さだ

めるもの） 

 

  ○ 治療
ちりょう

方法
ほうほう

が確立
かくりつ

していない疾病
しっぺい

その他
ほか

の特
とく

殊
しゅ

の疾
しっ

病
ぺい

であって、政
せい

令
れい

で定
さだ

めるものによる障
しょう

がいの程度
て い ど

が厚生
こうせい

労働
ろうどう

大臣
だいじん

が定
さだ

める程
てい

度
ど

であ

る方
かた

（難
なん

病
びょう

等
など

） 

 

  ○ 高
こう

次
じ

脳
のう

機
き

能
のう

障
しょう

がいのある方
かた

 

 

  ○ その他
ほか

心
しん

身
しん

の機
き

能
のう

に障
しょう

がいのある方
かた

で、障
しょう

がい及
およ

び社
しゃ

会
かい

的
てき

障
しょう

壁
へき

によ

り継
けい

続
ぞく

的
てき

に日
にち

常
じょう

生
せい

活
かつ

又
また

は社
しゃ

会
かい

生
せい

活
かつ

に相
そう

当
とう

な制
せい

限
げん

を受
う

ける状
じょう

態
たい

の方
かた
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 ５ 計
けい

画
かく

の基
き

本
ほん

的
てき

な考
かんが

え方
かた

 

   基本
き ほ ん

理念
り ね ん

の実現
じつげん

のため、障
しょう

がいのある方
かた

への施策
し さ く

の取
と

り組
く

み内容
ないよう

（基本
き ほ ん

計画
けいかく

）を次
つぎ

の１０項目
こうもく

に分類
ぶんるい

し、本市
ほ ん し

の現状
げんじょう

と課題
か だ い

を照
て

らし合
あ

わせて、実
じつ

情
じょう

を踏
ふ

まえた計
けい

画
かく

とします。 

 

   ⑴ 啓発
けいはつ

広報
こうほう

活動
かつどう

の充実
じゅうじつ

 

   ⑵ 相
そう

談
だん

体
たい

制
せい

及
およ

び情
じょう

報
ほう

収
しゅう

集
しゅう

と提
てい

供
きょう

の充
じゅう

実
じつ

 

   ⑶ 保
ほ

健
けん

・医
い

療
りょう

・福
ふく

祉
し

サ
さ

ー
ー

ビ
び

ス
す

の充
じゅう

実
じつ

 

   ⑷ 保
ほ

育
いく

・療
りょう

育
いく

・教
きょう

育
いく

の充
じゅう

実
じつ

 

   ⑸ 雇
こ

用
よう

・就
しゅう

業
ぎょう

等
など

の促
そく

進
しん

 

   ⑹ 文
ぶん

化
か

活
かつ

動
どう

及
およ

びス
す

ポ
ぽ

ー
ー

ツ
つ

・レ
れ

ク
く

リ
り

ェ
ぇ

ー
ー

シ
し

ョ
ょ

ン
ん

の推
すい

進
しん

 

   ⑺ 障
しょう

がいのある方
かた

の住宅
じゅうたく

環境
かんきょう

整備
せ い び

の充実
じゅうじつ

 

   ⑻ 移動
い ど う

・交通
こうつう

手段
しゅだん

の充実
じゅうじつ

 

   ⑼ 障
しょう

がいのある方
かた

の権利
け ん り

擁護
よ う ご

と差別
さ べ つ

の解消
かいしょう

の推進
すいしん

 

   ⑽ 防犯
ぼうはん

・防災
ぼうさい

対策
たいさく

の推進
すいしん

 

 

 

 ６ 計
けい

画
かく

の体
たい

系
けい

及
およ

び計
けい

画
かく

の位
い

置
ち

付
づ

け 

   本
ほん

計
けい

画
かく

は、基
き

本
ほん

法
ほう

に基
もと

づく市
し

町
ちょう

村
そん

の基
き

本
ほん

計
けい

画
かく

として策定
さくてい

するものであ

り、「第
だい

６次
じ

芦別市
あ し べ つ し

総合
そうごう

計画
けいかく

（令和
れ い わ

２～令和
れ い わ

１１年度
ね ん ど

）」の個別
こ べ つ

計画
けいかく

として

位置
い ち

付
づ

けされ、「第
だい

５期
き

芦別市
あ し べ つ し

障
しょう

がい福祉
ふ く し

計画
けいかく

（平成
へいせい

３０～令和
れ い わ

２年度
ね ん ど

）」

と併
あわ

せて、芦別市
あ し べ つ し

の障
しょう

がい者
しゃ

福祉
ふ く し

施策
し さ く

の具体的
ぐ た い て き

な計画
けいかく

とします。 

   なお、本計画
ほんけいかく

は、国
くに

が策定
さくてい

する「障
しょう

がい者
しゃ

基本
き ほ ん

計画
けいかく

」及
およ

び北海道
ほっかいどう

が策定
さくてい

する「北海道障
ほっかいどうしょう

がい者
しゃ

基本
き ほ ん

計画
けいかく

」、「第
だい

５期
き

北海道障
ほっかいどうしょう

がい福祉
ふ く し

計画
けいかく

」と

連携
れんけい

するものとなっています。 

   また、本
ほん

計
けい

画
かく

期
き

間
かん

中
ちゅう

に関
かん

係
けい

法
ほう

律
りつ

の改
かい

正
せい

等
など

が行
おこな

われた際
さい

は、計画
けいかく

記載
き さ い

の

有無
う む

にかかわらず速
すみ

やかにその施策
し さ く

に対応
たいおう

するものとし、必要
ひつよう

と認
みと

めら

れる場
ば

合
あい

は計
けい

画
かく

内
ない

容
よう

の見
み

直
なお

しを適宜
て き ぎ

行
おこな

います。 
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【計画
けいかく

の体系
たいけい

】 

計画名
けいかくめい

 ～H30 R1 R2 R3 R4 R5 R6 R7 R8 R9 R10 R11 

障
しょう

がい者
しゃ

基本
き ほ ん

計画
けいかく

（国
くに

） H25～第
だい

４次
じ

計画
けいかく

        

北海道障
ほっかいどうしょう

がい者
しゃ

基本
き ほ ん

計画
けいかく

 H25～第
だい

４期
き

計画
けいかく

        

北海道障
ほっかいどうしょう

がい福祉
ふ く し

計画
けいかく

 第
だい

５期
き

計画
けいかく

          

芦別市
あしべつし

総合
そうごう

計画
けいかく

 第
だい

５次
じ

計画
けいかく

 第
だい

６次
じ

計画
けいかく

 

芦別市
あしべつし

障
しょう

がい者
しゃ

計画
けいかく

 第
だい

２期
き

計画
けいかく

 第
だい

３期
き

計画
けいかく

 

芦別市
あしべつし

障
しょう

がい福祉
ふ く し

計画
けいかく

 第
だい

５期
き

計
けい

画
かく

          

 

 

 

     第
だい

３期
き

芦
あし

別
べつ

市
し

障
しょう

がい者
し ゃ

計
けい

画
かく

 

     期間
き か ん

 令和
れ い わ

２年度
ね ん ど

から令和
れ い わ

１１年度
ね ん ど

までの１０年間
ねんかん

 

 

 

 

 

 ７ 計画
けいかく

策定
さくてい

の体制
たいせい

 

   本計画
ほんけいかく

の策定
さくてい

に当
あ

たっては、市内
し な い

の障
しょう

がい者
しゃ

団体
だんたい

、医療
いりょう

機関
き か ん

、障
しょう

がい

福祉
ふ く し

サービス
さ ー び す

事業所
じぎょうしょ

及
およ

び市民
し み ん

公募
こ う ぼ

等
など

で構成
こうせい

する芦別市
あ し べ つ し

障
しょう

がい者
しゃ

計画
けいかく

等
とう

推進協
すいしんきょう

議会
ぎ か い

の委員
い い ん

を中心
ちゅうしん

として、障
しょう

がいのある方
かた

、障
しょう

がい福祉
ふ く し

サービス
さ ー び す

事業所
じぎょうしょ

職員
しょくいん

、民間
みんかん

事業所
じぎょうしょ

等
など

からの幅広
はばひろ

い意見
い け ん

を反映
はんえい

させるため、

アンケート
あ ん け ー と

を実施
じ っ し

し、障
しょう

がいのある方
かた

へのより具体的
ぐ た い て き

なものとして策定
さくてい

します。 

   また、本計画
ほんけいかく

をより具現化
ぐ げ ん か

するため、担当
たんとう

部署
ぶ し ょ

のみでなく、関
かん

係
けい

部
ぶ

署
しょ

の

係 長
かかりちょう

以下
い か

の職員
しょくいん

で構成
こうせい

する「庁
ちょう

内
ない

検
けん

討
とう

委
い

員
いん

会
かい

」における意
い

見
けん

交
こう

換
かん

を踏
ふ

ま

えたものとします。 
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 １ 人
じん

口
こう

及
およ

び世
せ

帯
たい

数
すう

の推
すい

移
い

 

   本市
ほ ん し

の人口
じんこう

及
およ

び世帯数
せ た い す う

の推移
す い い

は、炭鉱
たんこう

が全盛期
ぜ ん せ い き

であった昭和
しょうわ

33年
ねん

の

75,309人
にん

をピーク
ぴ ー く

に、石
せき

炭
たん

産
さん

業
ぎょう

の衰
すい

退
たい

に伴
ともな

い減
げん

少
しょう

し続
つづ

けており、令和
れ い わ

元年
がんねん

10月
がつ

末
まつ

の人口
じんこう

は 13,254人
にん

となっております。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※資料
しりょう

：国勢
こくせい

調査
ちょうさ

（各年
かくねん

10月
がつ

1日
にち

現在
げんざい

）  

0

10,000

20,000

30,000

Ｈ7 Ｈ12 Ｈ17 Ｈ22 Ｈ27

22,931 21,026 
18,899 

16,628 14,676 

芦別市の人口推移

13%

12%

10%

9%

8%

64%

60%

56%

53%

49%

23%

29%

34%

39%

44%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Ｈ7

Ｈ12

Ｈ17

Ｈ22

Ｈ27

人口における年齢構成の推移

年少人口（14歳以下） 生産年齢人口（15～64歳） 高齢者人口（65歳以上）
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 ２ 障
しょう

がいのある方
かた

の現状
げんじょう

 

 

  ⑴ ３障
しょう

がい者
しゃ

（身体
しんたい

・知的
ち て き

・精神
せいしん

）手帳
てちょう

所持
し ょ じ

状況
じょうきょう

 

  本市
ほ ん し

の人口
じんこう

と３障
しょう

がい者
しゃ

手帳
てちょう

所持者
し ょ じ し ゃ

については、次
つぎ

のグラフのとおり

減少
げんしょう

傾向
けいこう

にありますが、人口
じんこう

の割合
わりあい

に対
たい

して手帳
てちょう

所持者数
し ょ じ し ゃ す う

は多
おお

い状 況
じょうきょう

となっております。 

 

 

 

  

1,685 
1,778 

1,933 

1,654 1,695 

1,496 

22,931 

21,026 

18,899 

16,628 

14,676 
13,748 

0

5,000

10,000

15,000

20,000

25,000

Ｈ7 Ｈ12 Ｈ17 Ｈ22 Ｈ27 H30

0

300

600

900

1200

1500

1800

総人口と３障がい者手帳所持者の推移

3障がい者手帳所持者 総人口
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  ⑵ 身体障
しんたいしょう

がい者
しゃ

手帳
てちょう

所持
し ょ じ

者
しゃ

の状況
じょうきょう

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

199 180 152 128 93 76

228 230

436

151

108
85

21 22

16

15

11
7

892 915

864

901

813

690

175 197

241

219

236

235

0

200

400

600

800

1000

1200

1400

1600

1800

障がい区分別人数表

視覚 聴覚・平衡 音声・言語 肢体不自由 内部障がい
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 ⑶ 療育
りょういく

手帳
てちょう

所持者
し ょ じ し ゃ

の状況
じょうきょう

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※H27以降
い こ う

は、市外
し が い

在住者
ざいじゅうしゃ

についても人数
にんずう

計算
けいさん

することとなったため人数
にんずう

が増加
ぞ う か

しております。 

 

 

 

 

 

 

 

  

67 75
48 45

109 96

103
114

100 108

213
198

Ｈ7 Ｈ12 Ｈ17 Ｈ22 Ｈ27 Ｈ30

判定別人数表

Ａ判定 Ｂ判定

150 164
126 125

285
252

20
25

22 28

37

42

Ｈ7 Ｈ12 Ｈ17 Ｈ22 Ｈ27 Ｈ30

年齢別人数表

18歳以上 18歳未満
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  ⑷ 精神障
せいしんしょう

がい者
しゃ

保健
ほ け ん

福祉
ふ く し

手帳
てちょう

所持者
し ょ じ し ゃ

の状況
じょうきょう

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ※ H7年
ねん

度
ど

は精
せい

神
しん

障
しょう

がい者
しゃ

保
ほ

健
けん

福
ふく

祉
し

手
て

帳
ちょう

制
せい

度
ど

が開
かい

始
し

され、所
しょ

持
じ

状
じょう

況
きょう

の管
かん

理
り

を北
ほっ

海
かい

道
どう

が行
おこな

っていたためデ
で

ー
ー

タ
た

確
かく

認
にん

ができません。 

 

  

12 13 13 15 15

26
45

57
71 667

18
17

26 28

0

20

40

60

80

100

120

Ｈ7 Ｈ12 Ｈ17 Ｈ22 Ｈ27 Ｈ30

障がい等級別人数

1級 2級 3級
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  ⑸ 障
しょう

がいのある方
かた

の実
じつ

雇用率
こ よ う り つ

の推移
す い い

 

    北海道内
ほっかいどうない

の民間
みんかん

企業
きぎょう

における実
じつ

雇用率
こ よ う り つ

の推移
す い い

を見
み

ると、平成
へいせい

２３

年度
ね ん ど

以降
い こ う

、毎年
まいとし

増加
ぞ う か

傾向
けいこう

となっております。 

 

民間
みんかん

企業
きぎょう

における障
しょう

がいのある方
かた

の実
じつ

雇用率
こ よ う り つ

の推移
す い い

グラフ
ぐ ら ふ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  資料
しりょう

：厚生
こうせい

労働省
ろうどうしょう

職業
しょくぎょう

安定局
あんていきょく

集計
しゅうけい

より 

 

【参考
さんこう

】 

 「法定
ほうてい

雇用率
こ よ う り つ

」について 

   障
しょう

がい者
しゃ

の雇用
こ よ う

の促進
そくしん

等
とう

に関
かん

する法律
ほうりつ

では、事業
じぎょう

主
ぬし

に対
たい

して、その雇用
こ よ う

する労働者
ろうどうしゃ

に占
し

める身体
しんたい

・知的
ち て き

・精神
せいしん

に障
しょう

がいのある方
かた

の割合
わりあい

が一
いっ

定率
ていりつ

（法
ほ う

定
て い

雇
こ

用
よ う

率
り つ

）以
い

上
じょう

となるよう義
ぎ

務
む

付
づ

けられています。 

 

 
法定
ほうてい

雇用率
こ よ う り つ

 

H25.3.31まで H25.4.１～ H30.4.1～ 

民間
みんかん

企業
きぎょう

 １.８％ ２.０％ ２.２％ 

国
くに

・地方
ち ほ う

公共
こうきょう

団体
だんたい

 ２.１％ ２.３％ ２.５％ 

都道府県
と ど う ふ け ん

等
など

の教育
きょういく

委員会
いいんかい

 ２.０％ ２.２％ ２.４％ 

除外率制度※の 

一律 10％引下げ

障がいのある方の数（人）

雇用されている障がいのある方の数（北海道）

※除外率制度について 

 一律に法定雇用率を適用することがなじまない

職務において、法定雇用率を算出する際の従業員

数を、職務によって一定の人数を除外する制度
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 ３ 関係
かんけい

機関
き か ん

における人的
じんてき

資源
し げ ん

等
など

の状 況
じょうきょう

 

  

 ⑴ 障
しょう

がい福祉
ふ く し

施策
し さ く

における専門
せんもん

職
しょく

の配置
は い ち

状況
じょうきょう

 

機関名
きかんめい

 主
おも

な資格
し か く

専門
せんもん

職名
しょくめい

 備考
び こ う

 

芦別市
あ し べ つ し

 福祉課
ふ く し か

 社会
しゃかい

福祉士
ふ く し し

 
自立
じ り つ

支援
し え ん

協
きょう

議会
ぎ か い

事務局
じ む き ょ く

 

芦別
あしべつ

市
し

社会
しゃかい

福祉協
ふくしきょう

議会
ぎ か い

 相談
そうだん

支援
し え ん

専門員
せんもんいん

、介護
か い ご

福祉士
ふ く し し

 他
ほか

  

芦別市
あ し べ つ し

社会
しゃかい

福祉協
ふくしきょう

議会
ぎ か い

 

ヘルパーステーション
へ る ぱ ー す て ー し ょ ん

 
介護
か い ご

福祉士
ふ く し し

  

相談
そうだん

支援
し え ん

事業所
じぎょうしょ

いんぐ 相談
そうだん

支援
し え ん

専門員
せんもんいん

、介護
か い ご

福祉士
ふ く し し

 他
ほか

  

芦別
あしべつ

白光舎
はくこうしゃ

 社会
しゃかい

福祉
ふ く し

主事
し ゅ じ

 他
ほか

  

愛和
あ い わ

福祉会
ふ く し か い

  

共同
きょうどう

生活
せいかつ

援助
えんじょ

事業所
じぎょうしょ

きらり 
社会
しゃかい

福祉士
ふ く し し

、介護
か い ご

福祉士
ふ く し し

 他
ほか

  

愛和
あ い わ

福祉会
ふ く し か い

 星
ほし

の広場
ひ ろ ば

 社会
しゃかい

福祉
ふ く し

主事
し ゅ じ

、介護
か い ご

福祉士
ふ く し し

 他
ほか

  

N
ｴﾇ

P
ﾋﾟｰ

O
ｵｰ

法
ほう

人
じん

 芦
あし

別
べつ

あゆみ会
かい

 支援員
し え ん い ん

 他
ほか

  

仁恵会
じんけいかい

 中野
な か の

記念
き ね ん

病院
びょういん

 社会
しゃかい

福祉士
ふ く し し

、精神
せいしん

保健
ほ け ん

福祉士
ふ く し し

 他
ほか

  

    ※関
かん

係
けい

性
せい

の高
たか

い自
じ

立
りつ

支
し

援
えん

協
きょう

議
ぎ

会
かい

委
い

員
いん

が所
しょ

属
ぞく

する団
だん

体
たい

の状
じょう

況
きょう

を掲
けい

載
さい

 

 

  ⑵ 医療
いりょう

・保健
ほ け ん

等
など

の協力
きょうりょく

機関
き か ん

の状況
じょうきょう

 

区分
く ぶ ん

 機関名
き か ん め い

 住所
じゅうしょ

 備考
び こ う

 

医療
いりょう

 

市立
し り つ

芦別
あしべつ

病院
びょういん

 芦別市
あ し べ つ し

本町
ほんちょう

14  

仁恵会
じんけいかい

 中野
な か の

記念
き ね ん

病院
びょういん

 芦別市
あ し べ つ し

旭町
あさひまち

48  

博
はく

友会
ゆうかい

 平岸
ひらぎし

病院
びょういん

 赤平市
あ か び ら し

平岸
ひらぎし

新光町
しんこうちょう

2-1  

保健
ほ け ん

 
滝川市
た き か わ し

地域
ち い き

保健室
ほ け ん し つ

 

（北海道
ほっかいどう

滝川
たきかわ

保健所
ほ け ん し ょ

） 
滝川市
た き か わ し

緑町
みどりまち

2-3-31  

その他
ほか

 
北海道
ほっかいどう

立
りつ

 

心
しん

身障
しんしょう

がい者
しゃ

総合
そうごう

相談所
そうだんしょ

 
札幌市
さ っ ぽ ろ し

中央区
ちゅうおうく

円山西町
まるやまにしまち

2-1-1  
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 ４ 障
しょう

がいのある方
かた

へ配慮
はいりょ

した生活
せいかつ

環境
かんきょう

の整備
せ い び

状 況
じょうきょう

 

   

⑴ 障
しょう

がいのある方
かた

への公営
こうえい

住宅
じゅうたく

の供給
きょうきゅう

状況
じょうきょう

 

住宅名
じゅうたくめい

 入居
にゅうきょ

可能数
か の う す う

 備
び

 考
こう

 

緑ヶ丘
みどりがおか

団地
だ ん ち

（３棟
とう

） １０２戸
こ

 

バリアフリー対応
たいおう

住
じゅう

戸
こ

 

さつき団地
だ ん ち

（１０棟
とう

） ５８戸
こ

 

あけぼの団地
だ ん ち

（１２棟
とう

） １６６戸
こ

 

道
どう

営
えい

ふれあい団
だん

地
ち

（１棟
とう

） ４０戸
こ

 

道営
どうえい

であえーる緑幸団地
りょっこうだんち

（２棟
とう

） ４４戸
こ

 

   

⑵ 公共
こうきょう

施設
し せ つ

のバリアフリー化
ば り あ ふ り ー か

等
など

の整備
せ い び

状況
じょうきょう

 

施設名
し せ つ め い

 住所
じゅうしょ

 備考
び こ う

 

総合
そうごう

福祉
ふ く し

センター
せ ん た ー

 芦
あし

別
べつ

市
し

北
きた

1条
じょう

東
ひがし

1-8-5 福祉
ふ く し

避難所
ひ な ん じ ょ

 

市立
し り つ

芦別
あしべつ

病院
びょういん

 芦別市
あ し べ つ し

本町
ほんちょう

14  

子
こ

どもセンター
せ ん た ー

つばさ 芦別市
あ し べ つ し

本町
ほんちょう

28 指定
し て い

避難所
ひ な ん し ょ

 

図書館
としょかん

 芦別市
あ し べ つ し

本町
ほんちょう

17-8  

総合
そうごう

体育館
たいいくかん

 芦別市上
あ し べ つ し か み

芦別町
あしべつちょう

６ 指定
し て い

避難所
ひ な ん し ょ

 

星
ほし

の降
ふ

る里
さと

百
ひゃく

年
ねん

記
き

念
ねん

館
かん

 芦別市
あ し べ つ し

北
きた

4条
じょう

東
ひがし

1-1  

保健
ほ け ん

福祉
ふ く し

施設
し せ つ

すばる 芦別市
あ し べ つ し

本町
ほんちょう

14 福祉
ふ く し

避難所
ひ な ん じ ょ

 

本町
ほんちょう

地区
ち く

生活館
せいかつかん

 芦別市
あ し べ つ し

北
きた

3条
じょう

西
にし

1-9−1 指定
し て い

避難所
ひ な ん し ょ

 

啓
けい

南
なん

多目的
た も く て き

研修
けんしゅう

センター
せ ん た ー

 芦別市上
あ し べ つ し か み

芦別町
あしべつちょう

38 指定
し て い

避難所
ひ な ん し ょ

 

頼
らい

城
じょう

多目的
た も く て き

研修
けんしゅう

センター
せ ん た ー

 芦別市頼城町
あしべつしらいじょうちょう

 指定
し て い

避難所
ひ な ん し ょ

 

道
みち

の駅
えき

公衆
こうしゅう

トイレ
と い れ

 芦別市
あ し べ つ し

北
きた

4条
じょう

東
ひがし

1   

であえーる緑
りょく

幸
こう

団地集
だんちしゅう

会所
かいしょ

 芦別市
あ し べ つ し

南
みなみ

2条
じょう

東
ひがし

2  道営
どうえい

住宅
じゅうたく

、指定
し て い

避難所
ひ な ん し ょ

 

ふれあい団
だん

地
ち

集
しゅう

会
かい

所
しょ

 芦
あし

別
べつ

市
し

本
ほん

町
ちょう

1065 道営
どうえい

住宅
じゅうたく

 

あけぼの団地集
だんちしゅう

会所
かいじょ

 芦別市
あ し べ つ し

北
きた

6条
じょう

西
にし

4-7 市営
し え い

住宅
じゅうたく

、指定
し て い

避難所
ひ な ん し ょ

 

    ※上記
じょうき

公共
こうきょう

施設
し せ つ

は、バリアフリー化
ば り あ ふ り ー か

（スロープ
す ろ ー ぷ

、屋内
おくない

段差
だ ん さ

無
なし

（和室
わ し つ

以外
い が い

）、多目的
た も く て き

ト
と

イ
い

レ
れ

、２階
かい

以
い

上
じょう

の建
たて

物
もの

へのエ
え

レ
れ

ベ
べ

ー
ー

タ
た

ー
ー

の設
せっ

置
ち

）されており、障
しょう

がいのある

方
かた

が利用
り よ う

しやすい環境
かんきょう

となっております。 

 

 

 

 

 



14 

 

 ５ 計画
けいかく

策定
さくてい

に係
かか

るアンケート
あ ん け ー と

の概要
がいよう

 

   本計画
ほんけいかく

を策定
さくてい

するに当
あ

たり、次
つぎ

の内容
ないよう

でアンケート
あ ん け ー と

を実施
じ っ し

し、その結果
け っ か

について、共生
きょうせい

社会
しゃかい

の実現
じつげん

に向
む

けた今後
こ ん ご

の施策
し さ く

等
など

に活用
かつよう

していきます。 

   なお、アンケート
あ ん け ー と

の内容
ないよう

及
およ

び集
しゅう

計
けい

結
けっ

果
か

は別
べっ

冊
さつ

をご確
かく

認
にん

ください。 

 

  ○実 施
じ っ し

期 間
き か ん

  令和
れ い わ

２年
ねん

１月
がつ

６日
にち

（月
げつ

）～令和
れ い わ

２年
ねん

１月
がつ

２４日
にち

（金
きん

） 

  ○実 施
じ っ し

方 法
ほ う ほ う

  無
む

作
さく

為
い

に抽
ちゅう

出
しゅつ

した方
かた

へ郵
ゆう

送
そう

により実
じっ

施
し

 

  ○対
た い

象
し ょ う

者
し ゃ

  芦別市
あ し べ つ し

に住民票
じゅうみんひょう

がある障
しょう

がいのある方
かた

とない方
かた

 

  ○対 象 者 数
た い し ょ う し ゃ す う

  ６５５人
にん

（人口
じんこう

の５％：内訳
うちわけ

は別冊
べっさつ

に記載
き さ い

） 

  ○回
か い

答 者 数
と う し ゃ す う

  ３６５人
にん

 

  ○回
か い

答 率
と う り つ

  ５５．７３％ 
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 Ⅰ 生涯
しょうがい

にわたった一貫
いっかん

した支援
し え ん

の実施
じ っ し

 
 

障
しょう

がいのある方
かた

が住
す

み慣
な

れた地
ち

域
いき

で日常
にちじょう

生活
せいかつ

または社会
しゃかい

生活
せいかつ

を営
いとな

むに

は、乳幼児期
に ゅ う よ う じ き

から高齢期
こ う れ い き

に至
いた

るまでの全
すべ

てのライフステージ
ラ イ フ ス テ ー ジ

において、切
き

れ目
め

のない一
いっ

貫
かん

した継
けい

続
ぞく

支
し

援
えん

を実
じっ

施
し

する必
ひつ

要
よう

があります。 

障
しょう

がいのある方
かた

とその家族
か ぞ く

が生涯
しょうがい

にわたって安心
あんしん

できる生活
せいかつ

を支援
し え ん

す

るため、障
しょう

がいの早期
そ う き

発見
はっけん

・早期
そ う き

治療
ちりょう

の充実
じゅうじつ

、障
しょう

がいに配慮
はいりょ

した教育
きょういく

の

充実
じゅうじつ

、自立
じ り つ

した生活
せいかつ

に向
む

けたサービス
サ ー ビ ス

の実施
じ っ し

等
など

各関係
かくかんけい

機関
き か ん

と連携
れんけい

した支
し

援
えん

づくりを推
すい

進
しん

します。 
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 １ 乳幼児期
に ゅ う よ う じ き

学齢期
が く れ い き

の支援
し え ん

 

     障
しょう

がいのある児童
じ ど う

への療育
りょういく

の実施
じ っ し

は、本人
ほんにん

と保護者
ほ ご し ゃ

の意向
い こ う

を十分
じゅうぶん

に尊重
そんちょう

し、個々
こ こ

に必要
ひつよう

とされる内容
ないよう

を把握
は あ く

し、的確
てきかく

なプラン
ぷ ら ん

作成
さくせい

をし

たうえで各関係
かくかんけい

機関
き か ん

と連携
れんけい

した支援
し え ん

体制
たいせい

を構築
こうちく

します。 

 

   ⑴ 早期
そ う き

発見
はっけん

体制
たいせい

の整備
せ い び

 

     市
し

が実施
じ っ し

する乳幼児
にゅうようじ

健
けん

診
しん

・相談
そうだん

又
また

は児童
じ ど う

相談所
そうだんじょ

による巡回
じゅんかい

相談
そうだん

等
など

により、発育
はついく

・発達
はったつ

の遅
おく

れや障
しょう

がいを早期
そ う き

発見
はっけん

し、本人
ほんにん

及
およ

び保護者
ほ ご し ゃ

の意向
い こ う

に沿
そ

った支援
し え ん

体制
たいせい

の構築
こうちく

に努
つと

めます。 

 

   ⑵ 早期
そ う き

療育
りょういく

体制
たいせい

の充実
じゅうじつ

 

     障
しょう

がいのある児童
じ ど う

やその家族
か ぞ く

が住
す

み慣
な

れた地域
ち い き

で必要
ひつよう

な療育
りょういく

を

受
う

けられるよう、療育
りょういく

に係
かか

る福祉
ふ く し

サービス
さ ー び す

提供
ていきょう

事業所
じぎょうしょ

及
およ

び児童
じ ど う

相談所
そうだんじょ

等
など

と連携
れんけい

し、充実
じゅうじつ

したサービス
さ ー び す

を提供
ていきょう

できる体制
たいせい

の構築
こうちく

に

努
つと

めます。 

 

    ⑶ 家族
か ぞ く

への支援
し え ん

体制
たいせい

の整備
せ い び

 

      子
こ

どもに療
りょう

育
いく

を行
おこな

ううえで、家族
か ぞ く

等
など

の心
こころ

の支
ささ

えとなるよう、関
かん

係
けい

機
き

関
かん

と連
れん

携
けい

し、身
み

近
じか

な悩
なや

み事
ごと

や相
そう

談
だん

が受
う

けられる相談
そうだん

支援
し え ん

体制
たいせい

の充実
じゅうじつ

に努
つと

めます。 

 

 

   ２ 青
せ い

・壮年期
そ う ね ん き

の支援
し え ん

 

     個々
こ こ

の状態
じょうたい

に応
おう

じた必要
ひつよう

なサービス
さ ー び す

を提供
ていきょう

することで、自立
じ り つ

した

生活
せいかつ

、就労
しゅうろう

活動
かつどう

、社会
しゃかい

参加
さ ん か

等
など

にも繋
つな

がり、健康
けんこう

で豊
ゆた

かな生活
せいかつ

ができる

よう支援
し え ん

を行
おこな

います。 

 

    ⑴ 疾病
しっぺい

の予防
よ ぼ う

体制
たいせい

と健康
けんこう

支援
し え ん

の充実
じゅうじつ

 

      障
しょう

がいの原因
げんいん

となる疾病
しっぺい

を予防
よ ぼ う

するため、市
し

が実施
じ っ し

する各種
かくしゅ

健
けん

診
しん

の周知
しゅうち

を図
はか

るとともに、保健師
ほ け ん し

による健康
けんこう

・保健
ほ け ん

指導
し ど う

等
など

を行
おこな

い、

健康
けんこう

意識
い し き

の向上
こうじょう

に努
つと

めます。 
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    ⑵ 福祉
ふ く し

サービス
さ ー び す

の充実
じゅうじつ

 

      障
しょう

がいのある方
かた

が、地域
ち い き

の中
なか

で自立
じ り つ

して、安心
あんしん

安全
あんぜん

な生活
せいかつ

を送
おく

ることができるよう、きめ細
こま

かな相談
そうだん

にも対応
たいおう

できる相談
そうだん

支援
し え ん

体制
たいせい

の構築
こうちく

に努
つと

めます。 

また、障
しょう

がいのある方
かた

が希望
き ぼ う

する福祉
ふ く し

サービス
さ ー び す

を受
う

けられるよ

う、計画
けいかく

相談
そうだん

支援
し え ん

のモニタリング
も に た り ん ぐ

期間
き か ん

にとらわれず、相談
そうだん

支援
し え ん

事業所
じぎょうしょ

と連携
れんけい

し、適切
てきせつ

な福祉
ふ く し

サービス
さ ー び す

が提供
ていきょう

できるよう努
つと

めます。 

 

    ⑶ 就労
しゅうろう

・経済的
けいざいてき

自立
じ り つ

支援
し え ん

の充実
じゅうじつ

 

      社会的
しゃかいてき

・経済的
けいざいてき

に自立
じ り つ

して安定
あんてい

した生活
せいかつ

ができるよう、就労
しゅうろう

アセスメント
あ せ す め ん と

や就労
しゅうろう

パスポート
ぱ す ぽ ー と

を活用
かつよう

しながら、関係
かんけい

機関
き か ん

と連携
れんけい

した就労
しゅうろう

支援
し え ん

を 行
おこな

うほか、各種
かくしゅ

社会
しゃかい

保障
ほしょう

制度
せ い ど

の周知
しゅうち

を図
はか

り、

将来的
しょうらいてき

な自立
じ り つ

生活
せいかつ

に向
む

けた支援
し え ん

に努
つと

めます。 

 

 

   ３ 高齢期
こ う れ い き

の支援
し え ん

 

    障
しょう

がいのある方
かた

の高
こう

齢
れい

化
か

はもとより、ご家
か

族
ぞく

の高
こう

齢
れい

化
か

も深刻
しんこく

な

社会
しゃかい

問題
もんだい

となっていることから、関係
かんけい

機関
き か ん

の協 力
きょうりょく

を得
え

て、健康
けんこう

維持
い じ

や生活
せいかつ

の安定
あんてい

、権利
け ん り

擁護
よ う ご

、虐待
ぎゃくたい

防止
ぼ う し

等
など

の問題
もんだい

に対
たい

する支援
し え ん

を行
おこな

うとと

もに、切
き

れ目
め

のない福祉
ふ く し

サービス
さ ー び す

を実施
じ っ し

するため、共生型
きょうせいがた

サービス
さ ー び す

を

視野
し や

にきめ細
こま

かな支援
し え ん

に努
つと

めます。 
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 Ⅱ 各分
かくぶん

野別
や べ つ

の基本
き ほ ん

目標
もくひょう

 
  

  障
しょう

がい種別
しゅべつ

を問
と

わず、障
しょう

がいのある方
かた

もない方
かた

も、地域
ち い き

で安心
あんしん

して自立
じ り つ

した生活
せいかつ

を送
おく

るために必要
ひつよう

な情報
じょうほう

の提供
ていきょう

や相談
そうだん

支援
し え ん

体制
たいせい

の整備
せ い び

、福祉
ふ く し

サービス
さ ー び す

の充実
じゅうじつ

や社会
しゃかい

参加
さ ん か

を促進
そくしん

するための就労
しゅうろう

支援
し え ん

など、地域
ち い き

全体
ぜんたい

で

支
ささ

え合
あ

う社会
しゃかい

の実現
じつげん

を 図
はか

るた め、 第
だい

１期
き

計画
けいかく

か ら 継承
けいしょう

さ れる

「ノーマライゼーション
の ー ま ら い ぜ ー し ょ ん

理念
り ね ん

」を本計画
ほんけいかく

でも同様
どうよう

に普遍的
ふ へ ん て き

テーマ
て ー ま

であると

位置
い ち

付
づ

けし、次
つぎ

のとおり各分
かくぶん

野別
や べ つ

に基本
き ほ ん

目標
もくひょう

を定
さだ

めます。 

   また、２０１５年
ねん

９月
がつ

に国連
こくれん

サミット
さ み っ と

で採択
さいたく

された、１７の大分類
だいぶんるい

に分
わ

けられた「持続
じ ぞ く

可能
か の う

な開発
かいはつ

目標
もくひょう

（ＳＤＧｓ
えすでぃーじーず

）」は、人々
ひとびと

の暮
く

らしと密接
みっせつ

に

関
かか

わるものであり、障
しょう

がいのある方
かた

との親和性
し ん わ せ い

の高
たか

いものでもあります。 

   我
わ

が国
くに

における障
しょう

がい者
しゃ

支
し

援
えん

施
し

策
さく

においてもＳＤＧｓ
えすでぃーじーず

に関連
かんれん

する

制度
せ い ど

・政策
せいさく

が多々
た た

あることから、本市
ほ ん し

が策定
さくてい

する各分
かくぶん

野別
や べ つ

の基本
き ほ ん

目標
もくひょう

と

連動
れんどう

した取
と

り組
く

みを推進
すいしん

します。 

 

各分
かくぶん

野別
や べ つ

基本
き ほ ん

目標
もくひょう

とＳＤＧｓ
えすでぃーじーず

の関連
かんれん

 

分野
ぶ ん や

 
関連
かんれん

するＳＤＧｓ
えすでぃーじーず

 
 基本

き ほ ん

目標
もくひょう

 

１ 啓発
けいはつ

広報
こうほう

活動
かつどう

の充実
じゅうじつ

  

 安心
あんしん

できる地域
ち い き

社会
しゃかい

に向
む

けて、市民
し み ん

が相互
そ う ご

に理解
り か い

を深
ふか

め、支
ささ

え

合
あ

う「心
こころ

のバリアフリー
ば り あ ふ り ー

」の推進
すいしん

 

２ 相談
そうだん

体制
たいせい

及
およ

び情報
じょうほう

収集
しゅうしゅう

と提供
ていきょう

の充実
じゅうじつ

 

 関係
かんけい

機関
き か ん

と連携
れんけい

したワンストップ
わ ん す と っ ぷ

窓口
まどぐち

による総合的
そうごうてき

な相談
そうだん

体制
たいせい

整備
せ い び

の推進
すいしん

 

３ 保健
ほ け ん

・医療
いりょう

・福祉
ふ く し

サービス
さ ー び す

の充実
じゅうじつ

 

 健康
けんこう

で安心
あんしん

安全
あんぜん

にその人
ひと

らしい生活
せいかつ

を送
おく

るため、希望
き ぼ う

する福祉
ふ く し

サービス
さ ー び す

の提供
ていきょう

と保健
ほ け ん

・医療
いりょう

支援
し え ん

の充実
じゅうじつ

 

４ 保育
ほ い く

・療育
りょういく

・教育
きょういく

の充実
じゅうじつ

 

 共生
きょうせい

社会
しゃかい

の実現
じつげん

に向
む

けて、安心
あんしん

して共
とも

に学
まな

び合
あ

うことができる

体制
たいせい

づくりと自主性
じ し ゅ せ い

ある社会
しゃかい

参加
さ ん か

活動
かつどう

に向
む

けた支援
し え ん

の充実
じゅうじつ

 

５ 雇用
こ よ う

・就業
しゅうぎょう

等
など

の促進
そくしん

 

 経済的
けいざいてき

に安定
あんてい

した生活
せいかつ

ができるよう、合理的
ご う り て き

配慮
はいりょ

がされた就労
しゅうろう

支援
し え ん

の充実
じゅうじつ
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６ 文化
ぶ ん か

活動
かつどう

及
およ

びスポーツ
す ぽ ー つ

・レクリェーション
れ く り ぇ ー し ょ ん

の推進
すいしん

 

 健康
けんこう

で心
こころ

豊
ゆた

かな生活
せいかつ

の実現
じつげん

に向
む

けた社会
しゃかい

参加
さ ん か

の推進
すいしん

 

７ 障
しょう

がいのある方
かた

の住宅
じゅうたく

環境
かんきょう

整備
せ い び

の充実
じゅうじつ

 

 安心
あんしん

した地域
ち い き

社会
しゃかい

に向
む

けたバリアフリー化
バ リ ア フ リ ー か

、ユ
ゆ

ニ
に

バ
ば

ー
ー

サ
さ

ル
る

デ
で

ザ
ざ

イン
い ん

を取
と

り入
い

れた環境
かんきょう

整備
せ い び

の推進
すいしん

 

８ 移動
い ど う

・交通
こうつう

手段
しゅだん

の充実
じゅうじつ

 

 社会
しゃかい

活動
かつどう

に向
む

けた合理的
ご う り て き

配慮
は い り ょ

のある移動
い ど う

手段
し ゅ だ ん

の充実
じゅうじつ

 

９ 障
しょう

がいのある方
かた

の権利
け ん り

擁護
よ う ご

と差別
さ べ つ

の解消
かいしょう

の推進
すいしん

 

 障
しょう

がいのある方
かた

の人権
じんけん

を保障
ほしょう

し、合理的
ご う り て き

配慮
はいりょ

された社会
しゃかい

の 

促進
そくしん

と権利
け ん り

擁護
よ う ご

の推進
すいしん

 

１０ 防犯
ぼうはん

・防災
ぼうさい

対策
たいさく

の推進
すいしん

 

 安全
あんぜん

・安心
あんしん

な生活
せいかつ

を守
まも

る地域
ち い き

住民
じゅうみん

と連携
れんけい

した体制
たいせい

整備
せ い び

の推進
すいしん

 

 

関連
かんれん

するＳＤＧｓ
えすでぃーじーず

 具体的
ぐ た い て き

な内容
ないよう

 

 
1.貧困

ひんこん

をなくそう 
あらゆる場所

ば し ょ

で、あらゆる形態
けいたい

の貧困
ひんこん

に終止
しゅうし

符
ふ

を打
う

つ 

 
4.質

しつ

の高
たか

い教育
きょういく

をみんなに 
すべての人

ひと

に包摂的
ほうせつてき

かつ公平
こうへい

で質
しつ

の高
たか

い

教育
きょういく

を提供
ていきょう

し、生涯
しょうがい

学習
がくしゅう

の機会
き か い

を促進
そくしん

する 

 
5.ジェンダー

じ ぇ ん だ ー

平等
びょうどう

を実現
じつげん

しよう 
ジェンダー
じ ぇ ん だ ー

の平等
びょうどう

を達成
たっせい

し、すべての女性
じょせい

と

女児
じ ょ じ

のエンパワーメント
え ん ぱ わ ー め ん と

を図
はか

る 

 
8.働

はたら

きがいも経済
けいざい

成長
せいちょう

も 

すべての人
ひと

のための持続的
じ ぞ く て き

、包摂的
ほうせつてき

かつ持続
じ ぞ く

可能
か の う

な経済
けいざい

成長
せいちょう

、生産的
せいさんてき

な完全
かんぜん

雇用
こ よ う

及
およ

び働
はたら

き

がいのある人
にん

間
げん

らしい仕
し

事
ごと

を推
すい

進
しん

する。 

 
11.住

す

み続
つづ

けられるまちづくりを 
都市
と し

と人間
にんげん

の居住地
きょじゅうち

を包摂的
ほうせつてき

、安全
あんぜん

、強靭
きょうじん

か

つ持続
じ ぞ く

可能
か の う

にする 

 
12.つくる責任

せきにん

 つかう責任
せきにん

 持続
じ ぞ く

可能
か の う

な消費
しょうひ

と生産
せいさん

のパターン
ぱ た ー ん

を確保
か く ほ

する 

 

16.平和
へ い わ

と公正
こうせい

をすべての人
ひと

に 

持続
じ ぞ く

可能
か の う

な開発
かいはつ

に向
む

けて平和
へ い わ

で包摂的
ほうせつてき

な社会
しゃかい

を推進
すいしん

し、すべての人
ひと

に司法
し ほ う

へのアクセス
あ く せ す

を

提供
ていきょう

するとともに、あらゆるレベル
れ べ る

において

効果的
こ う か て き

で責
せき

任
にん

ある包摂的
ほうせつてき

な制度
せ い ど

を構築
こうちく

する 

※ この他
ほか

にもＳＤＧｓ
えすでぃーじーず

目標
もくひょう

はありますが、本計画
ほんけいかく

では上記
じょうき

７目標
もくひょう

を特
とく

に

関連
かんれん

の高
たか

いものと位置
い ち

づけをしています。  
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 Ⅲ 計画
けいかく

の推進
すいしん

と施策
し さ く

の方向性
ほうこうせい

 
 

 

基本
き ほ ん

理念
り ね ん

 
 

障
しょう

がいの有無
う む

によって分
わ

け隔
へだ

てられることなく、 

相互
そ う ご

に人格
じんかく

と個性
こ せ い

を尊重
そんちょう

し合
あ

いながら共生
きょうせい

する 

社会
しゃかい

の実現
じつげん

 

 

 

 

 １ 啓発
け い は つ

広報
こ う ほ う

活動
か つ ど う

の充実
じ ゅ う じ つ

                         

 

   障
しょう

がいのある方
かた

が安心
あんしん

して地域
ち い き

生活
せいかつ

をするためには、関係
かんけい

機関
き か ん

との

連携
れんけい

が重要
じゅうよう

となり、市民
し み ん

及
およ

びその生活
せいかつ

をする近隣
きんりん

住民
じゅうみん

の障
しょう

がい福祉
ふ く し

制度
せ い ど

に対
たい

する理解
り か い

が必要
ひつよう

不可欠
ふ か け つ

となることから、次
つぎ

のとおり啓発
けいはつ

広報
こうほう

活動
かつどう

の

推進
すいしん

に努
つと

めます。 

 

  基本
き ほ ん

目標
もくひょう

 
 

    安心
あ ん し ん

できる地域
ち い き

社会
し ゃ か い

に向
む

けて、市民
し み ん

が相互
そ う ご

に理解
り か い

 

    を深
ふ か

め、支
さ さ

え合
あ

う「心
こころ

のバリアフリー
ば り あ ふ り ー

」の推進
す い し ん

 
 
 
 

目標
もくひょう

達成
た っ せ い

に向
む

けた基本
き ほ ん

計画
け い か く

 

 

  ⑴ 連携
れんけい

・協力
きょうりょく

の確保
か く ほ

 

    障
しょう

がい者
しゃ

施策
し さ く

を推進
すいしん

するうえで、国
くに

、道
どう

、障
しょう

がい者
しゃ

団体
だんたい

及
およ

び各関係
かくかんけい

機関
き か ん

並
なら

びに町内会
ちょうないかい

、民生
みんせい

委員
い い ん

児童
じ ど う

委員
い い ん

等
など

の地域
ち い き

との緊密
きんみつ

な連携
れんけい

・協 力
きょうりょく

を図
はか

り、障
しょう

がいのある方
かた

の地域
ち い き

移行
い こ う

を促進
そくしん

し、必要
ひつよう

な時
とき

に必要
ひつよう

な場所
ば し ょ

で、地
ち

域
いき

の実
じつ

情
じょう

に即
そく

した適
てき

切
せつ

な支
し

援
えん

を受
う

けられるようにすることが
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重要
じゅうよう

となることから、本計画
ほんけいかく

を推進
すいしん

するに当
あ

たり、情報
じょうほう

共有
きょうゆう

等
など

の一層
いっそう

の促進
そくしん

に努
つと

めます。 

 

  ⑵ 理解
り か い

促進
そくしん

・広報
こうほう

啓発
けいはつ

に係
かか

る取
と

り組
く

み等
など

の推進
すいしん

 

    障
しょう

がいのある方
かた

が自立
じ り つ

した日常
にちじょう

生活
せいかつ

及
およ

び社会
しゃかい

生活
せいかつ

を確保
か く ほ

すること

の重要性
じゅうようせい

に対
たい

する市民
し み ん

の理解
り か い

を深
ふか

め、相互
そ う ご

に理解
り か い

を深
ふか

めようとする

コミュニケーション
こ み ゅ に け ー し ょ ん

を図
はか

り、支
ささ

え合
あ

う「心
こころ

のバリアフリー
ば り あ ふ り ー

」を本市
ほ ん し

全体
ぜんたい

で推進
すいしん

するとともに、芦別市
あ し べ つ し

地域
ち い き

自立
じ り つ

支援協
しえんきょう

議会
ぎ か い

が主催
しゅさい

する事例
じ れ い

検討
けんとう

や地
ち

域内
いきない

での学習会
がくしゅうかい

を実施
じ っ し

するよう努
つと

めます。 

    また、障
しょう

がい者
しゃ

差別
さ べ つ

、障
しょう

がい者
しゃ

虐待
ぎゃくたい

、障
しょう

がい者
しゃ

の権
けん

利
り

擁
よう

護
ご

等
など

障
しょう

が

いのある方
かた

の権利
け ん り

利益
り え き

を侵
しん

がいする行為
こ う い

の禁止
き ん し

についても、市民
し み ん

生活
せいかつ

に浸透
しんとう

させるよう努
つと

めます。 

 

 

 

 ２ 相談
そ う だ ん

体制
た い せ い

及
お よ

び情報
じょうほう

収集
しゅうしゅう

と提供
ていきょう

の充実
じ ゅう じつ

              

 

   障
しょう

がいのある方
かた

やその家族
か ぞ く

にとって、地域
ち い き

での身近
み じ か

な相談
そうだん

窓口
まどぐち

が重
じゅう

要
よう

な役割
やくわり

を果
は

たすことから、様々
さまざま

な障
しょう

がい種別
しゅべつ

、年齢
ねんれい

、性別
せいべつ

、状態
じょうたい

等
など

に

対応
たいおう

し、誰
だれ

もが総合的
そうごうてき

な相談
そうだん

支援
し え ん

を受
う

けられる体制
たいせい

の整備
せ い び

を行
おこな

います。 

 

  基本
き ほ ん

目標
もくひょう

 
   

   関係
か ん け い

機関
き か ん

と連携
れ ん け い

したワンストップ
わ ん す と っ ぷ

窓口
ま ど ぐ ち

による総合
そ う ご う

 

的
て き

な相談
そ う だ ん

体制
た い せ い

整備
せ い び

の推進
す い し ん

 
 
 

目標
もくひょう

達成
た っ せ い

に向
む

けた基本
き ほ ん

計画
け い か く

 

 

  ⑴ 相談
そうだん

体制
たいせい

 

    本市
ほ ん し

における相談
そうだん

体制
たいせい

は、相談者
そうだんしゃ

のプライバシー
ぷ ら い ば し ー

に配慮
はいりょ

できる環境
かんきょう

で行
おこな

うことが重要
じゅうよう

であると考
かんが

え、ワンストップ
わ ん す と っ ぷ

窓口
まどぐち

により、保健
ほ け ん

・医
い

療
りょう

・福祉
ふ く し

のみならず、関係
かんけい

機関
き か ん

と連携
れんけい

のとれる体
たい

制
せい

づくりを行
おこな

います。 
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   【本市
ほ ん し

の相談
そうだん

支援
し え ん

体制
たいせい

】 

機関名
き か ん め い

 住所
じゅうしょ

 専門員
せんもんいん

の状況
じょうきょう

 備考
び こ う

 

芦別市
あ し べ つ し

 福祉課
ふ く し か

 
芦
あし

別
べつ

市
し

北
きた

１条
じょう

東
ひがし

１丁
ちょう

目
め

３番
ばん

地
ち

 
社会
しゃかい

福祉士
ふ く し し

 １名  

相談
そうだん

支援
し え ん

事業所
じぎょうしょ

  

いんぐ 

芦
あし

別
べつ

市
し

北
きた

1条
じょう

西
にし

1丁
ちょう

目
め

8

番
ばん

14号
ごう

 

社会
しゃかい

福祉士
ふ く し し

 １名
めい

 

保育士
ほ い く し

   １名
めい

 
市
し

委託
い た く

事業所
じぎょうしょ

 

 

  ⑵ 地域
ち い き

との連携
れんけい

 

    障
しょう

がいのある方
かた

が地域
ち い き

で生活
せいかつ

するうえで、地域
ち い き

住民
じゅうみん

との関係
かんけい

は重
じゅう

 

要
よう

なものであり、相談
そうだん

支援
し え ん

事業所
じぎょうしょ

、近隣
きんりん

住民
じゅうみん

、町内会
ちょうないかい

、民生
みんせい

委員
い い ん

児
じ

童
どう

委
い

員
いん

等
など

から受
う

ける情報
じょうほう

提供
ていきょう

を基
もと

に、地域
ち い き

移行
い こ う

支援
し え ん

、 障
しょう

がい福祉
ふ く し

サービス
さ ー び す

の充実
じゅうじつ

及
およ

び障
しょう

がいに関
かん

する理解
り か い

を深
ふか

めるための地域
ち い き

研修
けんしゅう

の

充実
じゅうじつ

に努
つと

めます。 

 

   ① 相談
そうだん

支援
し え ん

事業所
じぎょうしょ

 

     障
しょう

がいのある方
かた

のみならず、近隣
きんりん

住民
じゅうみん

、障
しょう

がい福祉
ふ く し

サービス
さ ー び す

事業所
じぎょうしょ

、民間
みんかん

企業
きぎょう

等
など

すべての方
かた

が相談
そうだん

できる体制
たいせい

をつくり、情報
じょうほう

提供
ていきょう

をはじめ、助言
じょげん

・指導
し ど う

・他
た

機関
き か ん

との連絡
れんらく

調整
ちょうせい

、権利
け ん り

擁護
よ う ご

及
およ

び障
しょう

がい者
しゃ

虐待
ぎゃくたい

等
など

に関
かん

する総合的
そうごうてき

な相談
そうだん

支援
し え ん

を行
おこな

います。 

 

   ② 身体障
しんたいしょう

がい者
しゃ

相談員
そうだんいん

・知的
ち て き

障
しょう

がい者
しゃ

相談員
そうだんいん

 

     障
しょう

がいのある方
かた

又
また

はそのご家族
ご か ぞ く

等
など

が、より親身
し ん み

に相談
そうだん

しやすい

身体障
しんたいしょう

がい者
しゃ

相談員
そうだんいん

及
およ

び知的
ち て き

障
しょう

がい者
しゃ

相談員
そうだんいん

を設置
せ っ ち

します。 

     なお、両相談員
りょうそうだんいん

は、北海道
ほっかいどう

知事
ち じ

が委嘱
いしょく

する地域
ち い き

相談員
そうだんいん

も兼務
け ん む

し、

障
しょう

がいのある方
かた

に対
たい

する虐待
ぎゃくたい

、差別
さ べ つ

などの不利益
ふ り え き

な扱
あつか

い及
およ

び暮
く

ら

しの相談
そうだん

などを行
おこな

い、関係
かんけい

機関
き か ん

への情報
じょうほう

提供
ていきょう

・連携
れんけい

を行
おこな

います。 

 

   ③ 芦別市
あ し べ つ し

自立
じ り つ

支援協
しえんきょう

議会
ぎ か い

 

     芦別市
あ し べ つ し

自立
じ り つ

支援協
しえんきょう

議会
ぎ か い

は、地域
ち い き

における困難
こんなん

事例
じ れ い

への対応
たいおう

、関係
かんけい

機関
き か ん

のネットワーク
ね っ と わ ー く

構築
こうちく

等
など

の協議
きょうぎ

を行
おこな

う場
ば

として、平成
へいせい

３０年
ねん

４

月
がつ

に現体制
げんたいせい

が確立
かくりつ

され、地域
ち い き

における課題
か だ い

や関係
かんけい

機関
き か ん

との情報
じょうほう

交換
こうかん

・共有
きょうゆう

の連携
れんけい

を行
おこな

っています。 

また、協
きょう

議会
ぎ か い

メンバー
め ん ば ー

で構成
こうせい

する専門
せんもん

部会
ぶ か い

を創設
そうせつ

し、緊急
きんきゅう

時
じ

等
など

に

即座
そ く ざ

に支援
し え ん

できる体制
たいせい

整備
せ い び

も行
おこな

っております。 
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 ３ 保健
ほ け ん

・医療
いりょう

・福祉
ふ く し

サービス
さ ー び す

の充実
じゅうじつ

                 

 

   障
しょう

がいのある方
かた

が健康
けんこう

で安心
あんしん

した生活
せいかつ

を送
おく

るためには、適正
てきせい

な

プラン
ぷ ら ん

を確立
かくりつ

させ、必要
ひつよう

な支援
し え ん

を的確
てきかく

に行
おこな

い、関係
かんけい

機関
き か ん

が緊密
きんみつ

に連携
れんけい

し

た対応
たいおう

が求
もと

められます。 

   このため、本計画
ほんけいかく

と関連
かんれん

する障
しょう

がい福祉
ふ く し

計画
けいかく

及
およ

び各関係
かくかんけい

機関
き か ん

が作成
さくせい

する計画
けいかく

と連動
れんどう

したサービス
さ ー び す

の提供
ていきょう

及
およ

び支援
し え ん

の充実
じゅうじつ

を推進
すいしん

します。 

 

  基本
き ほ ん

目標
もくひょう

 

 

健康
けんこう

で安心
あんしん

安全
あんぜん

にその人
ひと

らしい生活
せいかつ

を送
おく

るため、希望
き ぼ う

する 

福祉
ふ く し

サービス
さ ー び す

の提供
ていきょう

と保健
ほ け ん

・医療
いりょう

支援
し え ん

の充実
じゅうじつ

 

 

 

目標
もくひょう

達成
た っ せ い

に向
む

けた基本
き ほ ん

計画
け い か く

 

 

 

  ⑴ 障
しょう

がい福祉
ふ く し

サービス
さ ー び す

等
など

の充実
じゅうじつ

 

    障
しょう

がい福祉
ふ く し

サービス
さ ー び す

及
およ

び相談
そうだん

支援
し え ん

が円滑
えんかつ

に実施
じ っ し

できるよう、障
しょう

が

い福祉
ふ く し

サービス
さ ー び す

事業所
じぎょうしょ

と連携
れんけい

し、障
しょう

がいのある方
かた

及
およ

びその家族
か ぞ く

の

意向
い こ う

を尊重
そんちょう

し、適正
てきせい

な計画
けいかく

プラン
ぷ ら ん

を立
た

てた支援
し え ん

を行
おこな

います。 

 

   ① 訪問
ほ う も ん

系
けい

サービス
さ ー び す

 

居宅
きょたく

介護
か い ご

 

居
きょ

宅
たく

での入
にゅう

浴
よく

や排
はい

せつ、食
しょく

事
じ

の介
かい

助
じょ

などを行
おこな

います。 

利用者
り よ う し ゃ

の障
しょう

がい特性
とくせい

やニーズ
に ー ず

を的確
てきかく

に把握
は あ く

することによる

適切
てきせつ

なサービス
サ ー ビ ス

提供
ていきょう

に努
つと

めるとともに、ホームヘルパー
ほ ー む へ る ぱ ー

の

確保
か く ほ

と育成
いくせい

についてサービス
さ ー び す

事業所
じぎょうしょ

と連携
れんけい

を図
はか

ります。 

重度
じゅうど

訪問
ほうもん

介護
か い ご

 

重度
じゅうど

の肢体
し た い

不自由者
ふ じ ゆ う し ゃ

で常時
じょうじ

介護
か い ご

の必要
ひつよう

な方
かた

に、居宅
きょたく

での入浴
にゅうよく

や排
はい

せつ、食事
しょくじ

の介助
かいじょ

や外出
がいしゅつ

時
じ

の移動
い ど う

支援
し え ん

など総合的
そうごうてき

に行
おこな

い

ます。 

平成
へいせい

26年
ねん

４月
がつ

から対象者
たいしょうしゃ

が重度
じゅうど

の知的
ち て き

・精神
せいしん

に障
しょう

がいのある

方
かた

に拡大
かくだい

されたことから、広
ひろ

く市民
し み ん

に周知
しゅうち

を図
はか

るとともに、

利用者
り よ う し ゃ

の把握
は あ く

と適切
てきせつ

なサービス
さ ー び す

の提供
ていきょう

に努
つと

めます。 
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同行
どうこう

援護
え ん ご

 

重度
じゅうど

の視覚障
しかくしょう

がいのある方
かた

の外出
がいしゅつ

時
じ

に同行
どうこう

し、移動
い ど う

に必要
ひつよう

な

情報
じょうほう

の提供
ていきょう

や移動
い ど う

の援護
え ん ご

などを行
おこな

います。利用者
り よ う し ゃ

の把握
は あ く

と

適切
てきせつ

なサービス
さ ー び す

の提供
ていきょう

に努
つと

めるとともに、同行
どうこう

援護
え ん ご

従事者
じゅうじしゃ

の

確保
か く ほ

と育成
いくせい

についてサービス事
さ ー び す じ

業者
ぎょうしゃ

と連携
れんけい

を図
はか

ります。 

行動
こうどう

援護
え ん ご

 

自己
じ こ

判断
はんだん

能力
のうりょく

が制限
せいげん

されていて常時
じょうじ

介護
か い ご

が必要
ひつよう

な方
かた

に、危険
き け ん

を回避
か い ひ

するために必要
ひつよう

な援護
え ん ご

や外出
がいしゅつ

支援
し え ん

を行
おこな

います。 

利用者
り よ う し ゃ

の把握
は あ く

と適切
てきせつ

なサービス
さ ー び す

の提供
ていきょう

に努
つと

めるとともに、

行動
こうどう

援護
え ん ご

従事者
じゅうじしゃ

の確保
か く ほ

と育成
いくせい

についてサービス事
さ ー び す じ

業者
ぎょうしゃ

と連携
れんけい

を図
はか

ります。 

重度障
じゅうどしょう

が い 者
しゃ

等
とう

包括
ほうかつ

支援
し え ん

 

常時
じょうじ

介護
か い ご

の必要性
ひつようせい

が非常
ひじょう

に高
たか

い方
かた

に、居
きょ

宅
たく

介
かい

護
ご

その他
ほか

の支
し

援
えん

を包
ほう

括
かつ

的
てき

に行
おこな

います。 

サービス
さ ー び す

の周知
しゅうち

と利用者
り よ う し ゃ

の把握
は あ く

に努
つと

めるとともに、サ
さ

ー
ー

ビ
び

ス
す

事
じ

業
ぎょう

者
しゃ

と連携
れんけい

して適切
てきせつ

なサービス
さ ー び す

の提供
ていきょう

を検討
けんとう

します。 

自立
じ り つ

生活
せいかつ

援助
えんじょ

 

障
しょう

がい者
しゃ

支援
し え ん

施設
し せ つ

やグループホーム
ぐ る ー ぷ ほ ー む

等
など

から一人暮
ひ と り ぐ

らしの移行
い こ う

を希望
き ぼ う

する知的
ち て き

障
しょう

がいまたは精神障
せいしんしょう

がいのある方
かた

などについ

て、一定
いってい

期間
き か ん

支援
し え ん

を行
おこな

います。 

   ② 日中
に っ ち ゅ う

活動
か つ ど う

系
け い

サービス
さ ー び す

 

生活
せいかつ

介護
か い ご

 

常時
じょうじ

介護
か い ご

を必要
ひつよう

とする方
かた

に、日中
にっちゅう

、施設
し せ つ

において、入浴
にゅうよく

、排
はい

せつ、食事
しょくじ

の介護
か い ご

などを行
おこな

うとともに、創作的
そうさくてき

活動
かつどう

または

生産
せいさん

活動
かつどう

の機会
き か い

を提供
ていきょう

します。 

自立
じ り つ

訓練
くんれん

 

（機
き

能
のう

訓
くん

練
れん

） 

（生
せい

活
かつ

訓
くん

練
れん

） 

地域
ち い き

で自立
じ り つ

した日常
にちじょう

・社会
しゃかい

生活
せいかつ

ができるよう、一
いっ

定
てい

期
き

間
かん

、身
しん

体
たい

機
き

能
のう

または生活能力向上
せいかつのうりょくこうじょう

のために必要
ひつよう

な訓練
くんれん

を行
おこな

います。 

訓練後
く ん れ ん ご

の継続的
けいぞくてき

な支援
し え ん

（フォローアップ
ふ ぉ ろ ー あ っ ぷ

）について、関
かん

係
けい

機
き

関
かん

の活
かつ

用
よう

などにより地
ち

域
いき

生
せい

活
かつ

を送
おく

るための支援
し え ん

に努
つと

めます。 

就労
しゅうろう

移行
い こ う

支援
し え ん

 

一般
いっぱん

企業
きぎょう

など就労
しゅうろう

を目指
め ざ

す方
かた

に、一定
いってい

期間
き か ん

、就労
しゅうろう

に必要
ひつよう

な

知識
ち し き

及
およ

び能力
のうりょく

の向上
こうじょう

のために必要
ひつよう

な訓練
くんれん

を行
おこな

います。 

ハローワーク
は ろ ー わ ー く

を中心
ちゅうしん

とした職業相談
しょくぎょうそうだん

や紹介
しょうかい

をはじめ、各種
かくしゅ

の

雇
こ

用
よう

支
し

援
えん

策
さく

の効
こう

率
りつ

的
てき

な活
かつ

用
よう

により、雇用
こ よ う

機会
き か い

の拡大
かくだい

を図
はか

り、

個別
こ べ つ

支援
し え ん

計画
けいかく

に沿
そ

った専門的
せんもんてき

な支援
し え ん

について検討
けんとう

します。 

就労
しゅうろう

継続
けいぞく

支援
し え ん

（Ａ型
えーがた

） 

65歳
さい

未満
み ま ん

の方
かた

に、就労
しゅうろう

に必要
ひつよう

な知識
ち し き

・能力
のうりょく

の向上
こうじょう

を図
はか

るた

め、事業
じぎょう

所内
しょない

において雇用
こ よ う

契約
けいやく

に基
もと

づく就
しゅう

労
ろう

の機
き

会
かい

を提
てい

供
きょう

し、一
いっ

般
ぱん

就
しゅう

労
ろう

に向
む

けた支
し

援
えん

を行
おこな

います。 

就労
しゅうろう

継続
けいぞく

支援
し え ん

（Ｂ型
びーがた

） 

通常
つうじょう

の事業所
じぎょうしょ

に雇用
こ よ う

されることが困難
こんなん

な方
かた

に、就労
しゅうろう

の機会
き か い

を

提
てい

供
きょう

し、生
せい

産
さん

活
かつ

動
どう

その他
ほか

の活
かつ

動
どう

機
き

会
かい

の提
てい

供
きょう

を通
つう

じて、知
ち

識
しき

及
およ

び能
のう

力
りょく

の向
こう

上
じょう

のために必
ひつ

要
よう

な訓
くん

練
れん

を支
し

援
えん

します。 
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療養
りょうよう

介護
か い ご

 

医療
いりょう

と常時
じょうじ

介護
か い ご

を必要
ひつよう

とする方
かた

に、医療
いりょう

機関
き か ん

などで機
き

能
のう

訓
くん

練
れん

、療養上
りょうようじょう

の管理
か ん り

、看護
か ん ご

、医学的
い が く て き

管理
か ん り

の下
もと

での介護
か い ご

や日常
にちじょう

生活上
せいかつじょう

の援助
えんじょ

を行
おこな

うとともに、サービス
さ ー び す

を提供
ていきょう

する事
じ

業者
ぎょうしゃ

を

支援
し え ん

します。 

短期
た ん き

入所
にゅうしょ

 

自宅
じ た く

で介護
か い ご

する人
ひと

が用事
よ う じ

や病気
びょうき

の場合
ば あ い

などに、短
たん

期
き

間
かん

、夜
や

間
かん

も含
ふく

めて施設
し せ つ

で入浴
にゅうよく

、排
はい

せつ、食事
しょくじ

の介
かい

護
ご

などを行
おこな

います。 

介護者
か い ご し ゃ

の負担
ふ た ん

軽減
けいげん

のための利用
り よ う

促進
そくしん

を図
はか

るとともに、サ
さ

ー
ー

ビ
び

ス
す

事
じ

業
ぎょう

者
しゃ

と連
れん

携
けい

した送迎
そうげい

の支援
し え ん

体制
たいせい

の構築
こうちく

による利便性
り べ ん せ い

の

向上
こうじょう

について検討
けんとう

します。 

就労
しゅうろう

定着
ていちゃく

支援
し え ん

 

在宅
ざいたく

で障
しょう

がいのある方
かた

が就労
しゅうろう

に伴
ともな

う生活面
せいかつめん

の課題
か だ い

に対応
たいおう

で

きるよう、事業所
じぎょうしょ

・家族
か ぞ く

との連絡
れんらく

調整
ちょうせい

等
など

の支援
し え ん

を一定
いってい

期間
き か ん

行
おこな

います。 

   ③ 居住
き ょ じ ゅ う

系
け い

サービス
さ ー び す

 

施設
し せ つ

入所
にゅうしょ

支援
し え ん

 

施設
し せ つ

に入所
にゅうしょ

している方
かた

に、夜間
や か ん

や休日
きゅうじつ

において入浴
にゅうよく

や排
はい

せ

つ、食事
しょくじ

の介護
か い ご

などの援助
えんじょ

を行
おこな

います。 

利用者
り よ う し ゃ

の障
しょう

がい特性
とくせい

やニーズ
に ー ず

を反映
はんえい

した適切
てきせつ

なサービス
さ ー び す

の

提供
ていきょう

を図
はか

るとともに、日中
にっちゅう

活動
かつどう

系
けい

サービス
さ ー び す

を利用
り よ う

している

方々
かたがた

の家族
か ぞ く

や障
しょう

がいのある方
かた

自身
じ し ん

の高齢化
こ う れ い か

に伴
ともな

い、将
しょう

来
らい

的
てき

に施
し

設
せつ

入
にゅう

所
しょ

支
し

援
えん

利
り

用
よう

者
しゃ

の増
ぞう

加
か

も見
み

込
こ

まれることから、サ
さ

ー
ー

ビ
び

ス
す

事
じ

業
ぎょう

者
しゃ

と連携
れんけい

を図
はか

りながら対応
たいおう

について検討
けんとう

します。 

共同
きょうどう

生活
せいかつ

援助
えんじょ

（Ｇ Ｈ
グループホーム

） 

地域
ち い き

で共同
きょうどう

生活
せいかつ

を営
いとな

むことに支障
ししょう

のない方
かた

に、主
おも

に夜間
や か ん

に

共同
きょうどう

生活
せいかつ

を営
いとな

む住居
じゅうきょ

で、日常
にちじょう

生活上
せいかつじょう

の相談
そうだん

に加
くわ

え支援
し え ん

が

必要
ひつよう

な方
かた

には入浴
にゅうよく

、排
はい

せつ又
また

は食事
しょくじ

の介護
か い ご

などの援助
えんじょ

を行
おこな

います。 

施設
し せ つ

や精神科
せ い し ん か

病院
びょういん

に入院
にゅういん

している方
かた

の地域
ち い き

移行
い こ う

を促進
そくしん

する

ため、地
ち

域
いき

生
せい

活
かつ

の基
き

盤
ばん

となる住
す

まいの場
ば

の確
かく

保
ほ

について、

サービス事
さ ー び す じ

業者
ぎょうしゃ

と連携
れんけい

し、整備
せ い び

・充実
じゅうじつ

に努
つと

めます。 

＜※平成
へいせい

26年
ねん

４月
がつ

から共同
きょうどう

生活
せいかつ

介護
か い ご

（ケ
け

ア
あ

ホ
ほ

ー
ー

ム
む

）が共
きょう

同
どう

生
せい

活
かつ

援
えん

助
じょ

（グ
ぐ

ル
る

ー
ー

プ
ぷ

ホ
ほ

ー
ー

ム
む

）に統
とう

合
ごう

されました。＞ 

地域
ち い き

移行
い こ う

支援
し え ん

 

地域
ち い き

生活
せいかつ

に移行
い こ う

するため、住居
じゅうきょ

の確保
か く ほ

、その他
ほか

の活動
かつどう

等
など

に関
かん

する相談
そうだん

及
およ

び必要
ひつよう

な支援
し え ん

を行
おこな

います。地域
ち い き

移行
い こ う

の促進
そくしん

事業
じぎょう

で

もあり、関係
かんけい

機関
き か ん

との連携
れんけい

したサービス
さ ー び す

提供
ていきょう

に努
つと

めます。 

地域
ち い き

定着
ていちゃく

支援
し え ん

 

単身
たんしん

居宅者
きょたくしゃ

に対
たい

し、常時
じょうじ

の連絡
れんらく

体制
たいせい

を確立
かくりつ

させ、緊
きん

急
きゅう

その他
ほか

必
ひつ

要
よう

時
じ

に適正
てきせい

な支援
し え ん

を行
おこな

います。 

地域
ち い き

移行
い こ う

の促進
そくしん

事業
じぎょう

でもあり、利用者
り よ う し ゃ

のニーズ
に ー ず

に沿
そ

って、関
かん

係
けい

機
き

関
かん

との連携
れんけい

したサービス
さ ー び す

提供
ていきょう

に努
つと

めます。 
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   ④ 障
しょう

がい児通所
じ つ う し ょ

支援
し え ん

 

児童
じ ど う

発達
はったつ

支援
し え ん

 

未就学
みしゅうがく

の障
しょう

がいのある児童
じ ど う

等
など

に、日常
にちじょう

生活
せいかつ

における基本的
き ほ ん て き

な

動作
ど う さ

の指導
し ど う

、知識
ち し き

技能
ぎ の う

の付与
ふ よ

、集団
しゅうだん

生活
せいかつ

への適応
てきおう

訓練
くんれん

などを

行
おこな

う身近
み じ か

な療育
りょういく

の場
ば

を提供
ていきょう

します。 

医療型
いりょうがた

 

児童
じ ど う

発達
はったつ

支援
し え ん

 

医
い

療
りょう

型
がた

児
じ

童
どう

発
はっ

達
たつ

支
し

援
えん

セ
せ

ン
ん

タ
た

ー
ー

に通
つう

所
しょ

または指
し

定
てい

医
い

療
りょう

機
き

関
かん

に

通院
つういん

する肢体
し た い

不自由児
ふ じ ゆ う じ

に、児童
じ ど う

発達
はったつ

支援
し え ん

と治療
ちりょう

を行
おこな

います。 

放課後
ほ う か ご

等
とう

 

デイサービス
で い さ ー び す

 

学校
がっこう

就学中
しゅうがくちゅう

の障
しょう

がいのある児童
じ ど う

等
など

に、放課後
ほ う か ご

や夏休
なつやす

みなど

長期
ちょうき

休暇中
きゅうかちゅう

において生活
せいかつ

能力
のうりょく

向上
こうじょう

のための訓練
くんれん

などを

継続的
けいぞくてき

に提供
ていきょう

します。 

保育所
ほ い く し ょ

等
とう

 

訪問
ほうもん

支援
し え ん

 

保育所
ほ い く し ょ

等
など

を利用中
りようちゅう

または利用
り よ う

予定
よ て い

の障
しょう

がいのある児童
じ ど う

に、

保育所
ほ い く し ょ

等
など

を訪問
ほうもん

して集団
しゅうだん

生活
せいかつ

への適応
てきおう

のための専門的
せんもんてき

な

支援
し え ん

を提供
ていきょう

し、保育所
ほ い く し ょ

等
など

の安定
あんてい

した利用
り よ う

を促進
そくしん

します。 

 

   ⑤ 補
ほ

装具費
そ う ぐ ひ

支給
し き ゅ う

制度
せ い ど

 

     障
しょう

がいのある方
か た

等
な ど

の身体
し ん た い

機能
き の う

を補完
ほ か ん

し、または代替
だ い が え

し、かつ

長期間
ち ょ う き か ん

にわたり継続
け い ぞ く

して使用
し よ う

される義肢
ぎ し

や装具
そ う ぐ

、車
くるま

いす等
な ど

に係
か か

る補
ほ

装具費
そ う ぐ ひ

を支給
し き ゅ う

します。 

     なお、手帳
て ち ょ う

を所持
し ょ じ

していない難病
なんびょう

等
な ど

の治療
ち り ょ う

を受
う

けている一部
い ち ぶ

の方
か た

へも同様
ど う よ う

の支援
し え ん

を行
おこな

います。 

 

  ⑥ 地域
ち い き

生活
せ い か つ

支援
し え ん

事業
じ ぎ ょ う

 

理解
り か い

促進
そくしん

研修
けんしゅう

・啓発
けいはつ

事業
じぎょう

 
地域
ち い き

において、諸制度
し ょ せ い ど

の内容
ないよう

と障
しょう

がいのある方
かた

へ

の理解
り か い

を深
ふか

めるための啓発
けいはつ

活動
かつどう

などを行
おこな

います。 

自発的
じ は つ て き

活動
かつどう

支援
し え ん

事業
じぎょう

 
障
しょう

がいのある方
かた

、そのご家
か

族
ぞく

、地域
ち い き

住民
じゅうみん

などが地域
ち い き

において自発的
じ は つ て き

に行
おこな

う活
かつ

動
どう

を支援
し え ん

します。 

相談
そうだん

支援
し え ん

事業
じぎょう

 
必要
ひつよう

な情報
じょうほう

の提供
ていきょう

や、権利
け ん り

擁護
よ う ご

のための援助
えんじょ

、その

他
ほか

自立
じ り つ

した地域生活
ち い き せ い か つ

ができるよう支援
し え ん

を行
おこな

います。 

成年
せいねん

後見
こうけん

制度
せ い ど

 

（利用
り よ う

支援
し え ん

事業
じぎょう

） 

判断
はんだん

能力
のうりょく

が十分
じゅうぶん

でない障
しょう

がいのある方
かた

の権利
け ん り

を

擁護
よ う ご

するため、成年
せいねん

後見
こうけん

制度
せ い ど

の利用
り よ う

を支援
し え ん

します。 

なお、身
み

寄
よ

りがない場
ば

合
あい

は市長
しちょう

申
もう

し立
た

てによる後見
こうけん

開始
か い し

等
など

審判
しんぱん

の請求
せいきゅう

を関係
かんけい

機関
き か ん

と連携
れんけい

して行
おこな

います。 

成年
せいねん

後見
こうけん

制度
せ い ど

 

（法人
ほうじん

後見
こうけん

支援
し え ん

事業
じぎょう

） 

成年
せいねん

後見
こうけん

制度
せ い ど

における業務
ぎょうむ

を適正
てきせい

に行
おこな

うことがで

きる法人
ほうじん

を確保
か く ほ

できる体制
たいせい

を構築
こうちく

し、その活動
かつどう

の

支援
し え ん

に努
つと

めます。 
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意思
い し

疎通
そ つ う

支援
し え ん

事業
じぎょう

 

意思
い し

疎通
そ つ う

を図
はか

ることに支障
ししょう

がある方
かた

に、手話通
し ゅ わ つ う

訳者
やくしゃ

や要約
ようやく

筆
ひっ

記者
き し ゃ

の派遣
は け ん

、代筆読
だいひつどく

、音声
おんせい

訳
やく

等
など

の支援
し え ん

を行
おこな

います。 

日常
にちじょう

生活
せいかつ

用具
よ う ぐ

給付
きゅうふ

等
とう

事業
じぎょう

 
障
しょう

がいの状況
じょうきょう

に応
おう

じて、入浴
にゅうよく

補助
ほ じ ょ

用具
よ う ぐ

、ストマ
す と ま

装具
そ う ぐ

などの日常
にちじょう

生活
せいかつ

用具
よ う ぐ

の給付
きゅうふ

を行
おこな

います。 

手話
し ゅ わ

奉仕員
ほ う し い ん

養成
ようせい

研修
けんしゅう

事業
じぎょう

 
意思
い し

疎通
そ つ う

支援
し え ん

事業
じぎょう

実施
じ っ し

のため、手話
し ゅ わ

奉仕員
ほ う し い ん

養成
ようせい

のた

めの研修
けんしゅう

等
など

を行
おこな

います。 

外出
がいしゅつ

介護
か い ご

支援員
し え ん い ん

派遣
は け ん

事業
じぎょう

 
外出
がいしゅつ

や余暇
よ か

活動
かつどう

に係
かか

る移動
い ど う

時
じ

の付
つ

き添
そ

い等
など

を行
おこな

い

ます。 

地域
ち い き

活動
かつどう

支援
し え ん

センター
せ ん た ー

 

事業
じぎょう

 

創作的
そうさくてき

、生産
せいさん

等
など

の社会
しゃかい

活動
かつどう

と交流
こうりゅう

の場
ば

を提供
ていきょう

しま

す。 

訪問
ほうもん

入浴
にゅうよく

サービス
さ ー び す

事業
じぎょう

 
家庭
か て い

での入浴
にゅうよく

が困難
こんなん

な介護
か い ご

を必要
ひつよう

とする入浴
にゅうよく

の

支援
し え ん

を行
おこな

います。 

ボランティア
ぼ ら ん て ぃ あ

活動
かつどう

支援
し え ん

 

事業
じぎょう

 
社会復帰活動支援団体
し ゃ か い ふ っ き か つ ど う し え ん だ ん た い

への補助
ほ じ ょ

金
きん

支援
し え ん

を行
おこな

います。 

日中
にっちゅう

一時
い ち じ

支援
し え ん

事業
じぎょう

 
家族
か ぞ く

等
など

の支援
し え ん

、休息
きゅうそく

のために日中
にっちゅう

活動
かつどう

の場
ば

を提供
ていきょう

します。 

居宅
きょたく

介護
か い ご

支援員
し え ん い ん

派遣
は け ん

事業
じぎょう

 
福祉
ふ く し

サービス
さ ー び す

が利用
り よ う

できない方
かた

に対
たい

し、居宅
きょたく

介護
か い ご

支援員
し え ん い ん

（ヘルパー
へ る ぱ ー

）を派遣
は け ん

し支援
し え ん

を行
おこな

います。 

自動車
じ ど う し ゃ

改造
かいぞう

助成
じょせい

事業
じぎょう

 就労
しゅうろう

等
など

に必要
ひつよう

な自動車
じ ど う し ゃ

の改造
かいぞう

費用
ひ よ う

を助成
じょせい

します。 

 

 

  ⑦ 介護
か い ご

保険
ほ け ん

制度
せ い ど

との連携
れ ん け い

 

    障
しょう

がいのある方
かた

に対
たい

し、介護
か い ご

・福祉
ふ く し

サービス
さ ー び す

と障
しょう

がい福祉
ふ く し

サービス
さ ー び す

の継続
けいぞく

したサービス
さ ー び す

給付
きゅうふ

を受
う

けられるよう、関係
かんけい

機関
き か ん

等
など

と連携
れんけい

を図
はか

り

ながら共生型
きょうせいがた

サービス
さ ー び す

の普及
ふ き ゅ う

を推進
す い し ん

します。 
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 ⑵ 保健
ほ け ん

・医療
いりょう

の推進
すいしん

 

   障
しょう

がいのある方
かた

の健康
けんこう

増進
ぞうしん

を支援
し え ん

し、適
てき

切
せつ

な医
い

療
りょう

を受
う

けるための経
けい

済
ざい

的
てき

負
ふ

担
たん

の軽
けい

減
げん

を図
はか

り、健
けん

康
こう

で安
あん

定
てい

した生
せい

活
かつ

ができるよう、保健
ほ け ん

・医療
いりょう

に関
かん

する支援
し え ん

を推進
すいしん

します。 

 

  ① 健
けん

診
しん

等
など

の充実
じゅうじつ

 

    障
しょう

がいのある方
かた

を含
ふく

め全
すべ

ての市民
し み ん

が健康
けんこう

な生活
せいかつ

を行
おこな

うためには、

疾病
しっぺい

の早期
そ う き

発見
はっけん

と予防
よ ぼ う

体制
たいせい

づくりが必要
ひつよう

不可欠
ふ か け つ

です。 

    障
しょう

がいの原因
げんいん

となる疾病
しっぺい

や生活
せいかつ

習慣病
しゅうかんびょう

などの予防
よ ぼ う

のため、充実
じゅうじつ

し

た健
けん

診
しん

を実施
じ っ し

し、健康
けんこう

意識
い し き

の向上
こうじょう

に努
つと

めます。 

 

   ア 子
こ

育
そだ

て向
む

け事業
じぎょう

 

乳幼児健康診査
に ゅ う よ う じ け ん こ う し ん さ

 乳幼児
にゅうようじ

の身体
しんたい

測定
そくてい

、目
め

と耳
みみ

のアンケート
あ ん け ー と

、発育
はついく

等
など

に関
かん

する個
こ

別
べつ

相
そう

談
だん

等
など

を行
おこな

います。 乳幼児
にゅうようじ

健康
けんこう

相談
そうだん

 

育児
い く じ

相談室
そうだんしつ

 出産
しゅっさん

・育児
い く じ

の相談
そうだん

支援
し え ん

を行
おこな

います。 

プレママクラス
ぷ れ ま ま く ら す

 
妊娠期
に ん し ん き

から産後
さ ん ご

までの相談
そうだん

支援
し え ん

及
およ

び保護者
ほ ご し ゃ

が交流
こうりゅう

で

きる場
ば

を提供
ていきょう

します。 

      

   イ 成
せい

人
じん

向
む

け事
じ

業
ぎょう

 

特定健康診査
と く て い け ん こ う し ん さ

 
問診
もんしん

、計測
けいそく

、尿
にょう

検査
け ん さ

、血液
けつえき

検査
け ん さ

など 
後期
こ う き

高齢者健康診査
こ う れ い し ゃ け ん こ う し ん さ

 

各種
かくしゅ

がん検診
けんしん

 検診
けんしん

部位
ぶ い

に応
おう

じた検査
け ん さ

 

肝炎
かんえん

ウイルス
う い る す

検診
けんしん

 血液
けつえき

検査
け ん さ

 

エキノコックス症
え き の こ っ く す し ょ う

検診
けんしん

 血液
けつえき

検査
け ん さ

 

骨
こつ

粗
そ

しょう症
しょう

検診
けんしん

 骨量
こつりょう

測定
そくてい

 

 

   ウ 共通
きょうつう

支援
し え ん

事業
じぎょう

 

家庭
か て い

訪問
ほうもん

 
生活
せいかつ

習慣病
しゅうかんびょう

の相談
そうだん

、栄養
えいよう

相談
そうだん

、心
こころ

の相談
そうだん

、禁煙
きんえん

に

関
かん

し、家庭
か て い

訪問
ほうもん

を行
おこな

います。 

健康
けんこう

相談
そうだん

 
生活
せいかつ

習慣病
しゅうかんびょう

の相談
そうだん

、栄養
えいよう

相談
そうだん

、心
こころ

の相談
そうだん

、禁煙
きんえん

の

相談
そうだん

等
など

を行
おこな

います。 

健康
けんこう

教育
きょういく

（出前
で ま え

講座
こ う ざ

） 
町内会
ちょうないかい

又
また

は団体
だんたい

に対
たい

し、テ
て

ー
ー

マ
ま

に合
あわ

せた講
こう

座
ざ

を行
おこな

います。 

各種
かくしゅ

予防
よ ぼ う

接種
せっしゅ

 疾病
しっぺい

予防
よ ぼ う

として予防
よ ぼ う

接種
せっしゅ

事業
じぎょう

を行
おこな

います。 
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  ② 自立
じ り つ

支援
し え ん

医療
いりょう

・市
し

単独
たんどく

医療費
い り ょ う ひ

扶助
ふ じ ょ

制度
せ い ど

の充実
じゅうじつ

 

    障
しょう

がいのある方
かた

が安心
あんしん

して適切
てきせつ

な治療
ちりょう

を受
う

けるため、自立
じ り つ

支援
し え ん

医療
いりょう

（更生
こうせい

医療
いりょう

・育成
いくせい

医療
いりょう

・精神
せいしん

通院
つういん

医療
いりょう

）の給付
きゅうふ

について、関
かん

係
けい

機
き

関
かん

と連
れん

携
けい

を図
はか

り、制度
せ い ど

の適正
てきせい

な利用
り よ う

と周知
しゅうち

に努
つと

めます。 

    また、市
し

単独
たんどく

事業
じぎょう

である重度
じゅうど

心
しん

身障
しんしょう

がい者
しゃ

医療費
い り ょ う ひ

助成
じょせい

制度
せ い ど

及
およ

びひと

り親
おや

家庭
か て い

等
とう

医療費
い り ょ う ひ

助成
じょせい

制度
せ い ど

についても周知
しゅうち

を図
はか

り、受給者
じゅきゅうしゃ

の不利益
ふ り え き

と

ならないよう、関係
かんけい

部署
ぶ し ょ

との連携
れんけい

に努
つと

めます。 

 

   ●自立
じ り つ

支援
し え ん

医療
いりょう

制度
せ い ど

 

更生
こうせい

医療
いりょう

 
障
しょう

がいのある方
かた

が、その障
しょう

がい部位
ぶ い

を治療
ちりょう

する場合
ば あ い

の

医療費
い り ょ う ひ

の一部
い ち ぶ

を公費
こ う ひ

負担
ふ た ん

します。 

育成
いくせい

医療
いりょう

 
１８歳

さい

未満
み ま ん

の障
しょう

がいのある方
かた

等
など

が、その障
しょう

がい部位
ぶ い

を治療
ちりょう

する場合
ば あ い

の医療費
い り ょ う ひ

の一部
い ち ぶ

を公費
こ う ひ

負担
ふ た ん

します。 

精神
せいしん

通院
つういん

医療
いりょう

 

（保健所
ほ け ん し ょ

所管
しょかん

） 
精神障
せいしんしょう

がいのある方
かた

の通院
つういん

医療費
い り ょ う ひ

の一部
い ち ぶ

を公費
こ う ひ

負担
ふ た ん

します。 

 

    

   ●市
し

単独
たんどく

医療費
い り ょ う ひ

助成
じょせい

制度
せ い ど

 

重度
じゅうど

心
しん

身障
しんしょう

がい者
しゃ

医療費
い り ょ う ひ

助成
じょせい

 

身体障
しんたいしょう

がい者
しゃ

手帳
てちょう

の等級
とうきゅう

が 1・2級
きゅう

及
およ

び 3級
きゅう

の内部障
ないぶしょう

が

いのある方
かた

、知的
ち て き

・精神障
せいしんしょう

がいのある方
かた

等
など

で、重度
じゅうど

と判定
はんてい

又
また

は診断
しんだん

された方
かた

が医療
いりょう

機関
き か ん

を受診
じゅしん

した場合
ば あ い

に、医療費
い り ょ う ひ

の自己
じ こ

負担分
ふ た ん ぶ ん

の一部
い ち ぶ

又
また

は全部
ぜ ん ぶ

を助成
じょせい

します。 

ひとり親
おや

家庭
か て い

等
とう

医
い

療
りょう

費
ひ

助成
じょせい

 

ひとり親
おや

家庭
か て い

等
など

の児童
じ ど う

及
およ

び養育
よういく

している方
かた

に対
たい

して、

医療費
い り ょ う ひ

の自己
じ こ

負担分
ふ た ん ぶ ん

について一部
い ち ぶ

または全部
ぜ ん ぶ

を助成
じょせい

しま

す。 
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４ 保育
ほ い く

・療育
りょういく

・教育
きょういく

の充実
じゅうじつ

                        
 

   障
しょう

がいの有無
う む

によって分
わ

け隔
へだ

てられることなく、相互
そ う ご

に人格
じんかく

と個性
こ せ い

を尊重
そんちょう

し合
あ

う共生
きょうせい

社会
しゃかい

の実現
じつげん

に向
む

け、可能
か の う

な限
かぎ

り共
とも

に教育
きょういく

を受
う

けるこ

とのできる体制
たいせい

づくりを推進
すいしん

し、合理的
ご う り て き

配慮
はいりょ

のされた適切
てきせつ

な支援
し え ん

を行
おこな

える環
かん

境
きょう

づくりに努
つと

めます。 

 

  基本
き ほ ん

目標
もくひょう

 

 

    共生
きょうせい

社会
しゃかい

の実現
じつげん

に向
む

けて、安心
あんしん

して共
とも

に学
まな

び合
あ

うことができ 

る体
たい

制
せい

づくりと自主性
じ し ゅ せ い

ある社会
しゃかい

参加
さ ん か

活動
かつどう

に向
む

けた支援
し え ん

の充実
じゅうじつ

 

 

 

目標
もくひょう

達成
たっせい

に向
む

けた基本
き ほ ん

計画
けいかく

 
 

 

 ⑴ インクルーシブ
い ん く る ー し ぶ

教育
きょういく

システム
し す て む

の推進
すいしん

 

   国
くに

が推進
すいしん

するインクルーシブ
い ん く る ー し ぶ

教育
きょういく

の整備
せ い び

に努
つと

め、障
しょう

がいのある方
かた

の

自立
じ り つ

と社会
しゃかい

参加
さ ん か

に向
む

けた主体的
しゅたいてき

な取
と

り組
く

みを支援
し え ん

できるよう、個別
こ べ つ

の

指導
し ど う

計画
けいかく

や個別
こ べ つ

の教育
きょういく

支援
し え ん

計画
けいかく

の活用
かつよう

を通
つう

じて、合理的
ご う り て き

配慮
はいりょ

の提供
ていきょう

を

受
う

けながら適切
てきせつ

な指導
し ど う

や必要
ひつよう

な支援
し え ん

が受
う

けられるように努
つと

めます。 

 

 ⑵ 障
しょう

がいのある児童
じ ど う

への教育
きょういく

環境
かんきょう

の整備
せ い び

 

   障
しょう

がいにより特別
とくべつ

な支援
し え ん

を必要
ひつよう

とする児童
じ ど う

に対
たい

し、特別支援教育
とくべつしえんきょういく

の体
たい

制
せい

を整備
せ い び

し、本人
ほんにん

及
およ

び保護者
ほ ご し ゃ

と合意
ご う い

形成
けいせい

を図
はか

った環境
かんきょう

の整備
せ い び

に努
つと

めます。 

   また、医療的
いりょうてき

ケア
け あ

を必要
ひつよう

とするなど介助
かいじょ

を要
よう

する場合
ば あ い

は、他
ほか

の児童
じ ど う

と

共
とも

に学
まな

ぶ機会
き か い

の確保
か く ほ

を図
はか

り、バリアフリー化
ば り あ ふ り ー か

などの必要
ひつよう

な支援
し え ん

の整備
せ い び

に

努
つと

めます。 

 

 ⑶ ボランティア
ぼ ら ん て ぃ あ

活動
かつどう

・社会
しゃかい

参加
さ ん か

促進
そくしん

の推進
すいしん

 

   ボランティア
ぼ ら ん て ぃ あ

活動
かつどう

を通
つう

じて、自主性
じ し ゅ せ い

ある地域
ち い き

福祉
ふ く し

活動
かつどう

の将来
しょうらい

の担
にな

い手
て

育成
いくせい

を図
はか

るほか、障
しょう

がい者
しゃ

団体
だんたい

等
など

と協 力
きょうりょく

をしながら各種
かくしゅ

社会
しゃかい

事業
じぎょう

に積
せっ

極
きょく

的
てき

に参
さん

加
か

できる体
たい

制
せい

づくりに努
つと

めます。 
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   また、地域
ち い き

行事
ぎょうじ

や住民
じゅうみん

活動
かつどう

についても、情報
じょうほう

の提供
ていきょう

・周知
しゅうち

を関係
かんけい

団体
だんたい

と連携
れんけい

し、障
しょう

がいのある方
かた

と共
とも

に社会
しゃかい

参加
さ ん か

できる場
ば

の確保
か く ほ

に努
つと

めます。 

 

 

 

 ５ 雇用
こ よ う

・就業
しゅうぎょう

等
など

の促進
そくしん

                         
 

   障
しょう

がいのある方
かた

が就労
しゅうろう

して自立
じ り つ

した生活
せいかつ

をすることは最終的
さいしゅうてき

な目標
もくひょう

ですが、この実現
じつげん

には安定
あんてい

した収 入
しゅうにゅう

の確保
か く ほ

と、障
しょう

がいのある方
かた

に対
たい

す

る企業
きぎょう

及
およ

び他
ほか

の従業員
じゅうぎょういん

の理解
り か い

と合理的
ご う り て き

配慮
はいりょ

が必要
ひつよう

不可欠
ふ か け つ

です。 

   ハローワーク
は ろ ー わ ー く

が中心
ちゅうしん

となって行
おこな

う障
しょう

がいのある方
かた

の雇用
こ よ う

と就業
しゅうぎょう

を推
すい

進
しん

するため、支援
し え ん

制度
せ い ど

の周知
しゅうち

を図
はか

り、雇用
こ よ う

拡大
かくだい

に向
む

けた推進
すいしん

に努
つと

めます。 

また、「農
のう

福
ふく

連携
れんけい

」を推進
すいしん

し、農業
のうぎょう

・農村
のうそん

の課題
か だ い

である「農業
のうぎょう

労働力
ろうどうりょく

の確保
か く ほ

」、障
しょう

がいのある方
かた

の「自立
じ り つ

支援
し え ん

の確保
か く ほ

」等
など

、双方
そうほう

の課題
か だ い

解決
かいけつ

が

できる体
たい

制
せい

づくりに努
つと

めます。 

 

 

  基本
き ほ ん

目標
もくひょう

 

 

    経済的
けいざいてき

に安定
あんてい

した生活
せいかつ

ができるよう、合理的
ご う り て き

配慮
はいりょ

がされた 

就労
しゅうろう

支援
し え ん

の充実
じゅうじつ

 

 

 

目標
もくひょう

達成
たっせい

に向
む

けた基本
き ほ ん

計画
けいかく

 
 

 

  ⑴ 総合的
そうごうてき

な就労
しゅうろう

・雇用
こ よ う

支援
し え ん

 

    障
しょう

がいのある方
かた

の就労支援
しゅうろうしえん

は、ハローワーク
は ろ ー わ ー く

が中心的
ちゅうしんてき

な役割
やくわり

を果
は

た

し、各種
かくしゅ

助成
じょせい

制度
せ い ど

、職場
しょくば

適応
てきおう

訓練
くんれん

、職場
しょくば

適応
てきおう

援助者
えんじょしゃ

、障
しょう

がい者
しゃ

試行
し こ う

雇用
こ よ う

事業
じぎょう

などの周知
しゅうち

を図
はか

りながら、関係
かんけい

機関
き か ん

と連携
れんけい

した支援
し え ん

に努
つと

めます。 

    また、就労
しゅうろう

を希望
き ぼ う

される方
かた

に対
たい

し、就労
しゅうろう

アセスメント
あ せ す め ん と

を行
おこな

い、生
せい

活
かつ

面
めん

の課題
か だ い

解決
かいけつ

をしながら、能力
のうりょく

が最大限
さいだいげん

に発揮
は っ き

される安定
あんてい

した就
しゅう

労
ろう

支
し

援
えん

を行
おこな

うほか、就労
しゅうろう

パスポート
ぱ す ぽ ー と

の活用
かつよう

を推進
すいしん

し、障
しょう

がいのある方
かた
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が希望
き ぼ う

する配慮
はいりょ

や、アピールポイント
あ ぴ ー る ぽ い ん と

等
など

を職場
しょくば

や関係
かんけい

機関
き か ん

と情報
じょうほう

共有
きょうゆう

できる支援
し え ん

に努
つと

めます。 

 

  ⑵ 「農
のう

福
ふく

連携
れんけい

」の推進
すいしん

 

    農業
のうぎょう

と福祉
ふ く し

（障
しょう

がいのある方
かた

の就労
しゅうろう

）の連携
れんけい

を推進
すいしん

し、双方
そうほう

が抱
かか

える課題
か だ い

を解決
かいけつ

するため、農
のう

福
ふく

連携
れんけい

の体制
たいせい

づくりに努
つと

めます。 

 

   ① 農業
のうぎょう

における労働力
ろうどうりょく

の確保
か く ほ

と加工品
か こ う ひ ん

への取
と

り組
く

みに努
つと

めます。 

 

   ② 障
しょう

がいのある方
かた

の農業
のうぎょう

への取
と

り組
く

みによる社会
しゃかい

参加
さ ん か

意識
い し き

の向上
こうじょう

と法人
ほうじん

の収益
しゅうえき

確保
か く ほ

を通
つう

じた社会的
しゃかいてき

自立
じ り つ

の支援
し え ん

に努
つと

めます。 

 

  ⑶ 経済的
けいざいてき

自立
じ り つ

の支援
し え ん

 

    障
しょう

がいのある方
かた

やその世帯
せ た い

の生活
せいかつ

のための保障
ほしょう

として、障
しょう

がい

年金
ねんきん

、特別障
とくべつしょう

がい者
しゃ

手当
て あ て

、障
しょう

がい児
じ

福祉
ふ く し

手当
て あ て

、特別
とくべつ

児童
じ ど う

扶養
ふ よ う

手当
て あ て

等
など

の

制度
せ い ど

について、積極的
せっきょくてき

な周知
しゅうち

を行
おこな

います。 

    また、安定
あんてい

して自立
じ り つ

した生活
せいかつ

が行
おこな

えるよう、知的
ち て き

及
およ

び精神
せいしん

に障
しょう

が

いのある方
かた

に対
たい

し、福祉
ふ く し

サービス
さ ー び す

利用
り よ う

時
じ

の交通費
こ う つ う ひ

助成
じょせい

を行
おこな

います。 

 

   【障
しょう

がいのある方
かた

が受
う

けることができる保障
ほしょう

制度
せ い ど

】 

障
しょう

がい年金
ねんきん

 

病気
びょうき

やケガ
け が

で初
はじ

めて医師
い し

の診療
しんりょう

を受
う

けたとき（初
しょ

診
しん

日
び

）に国民
こくみん

年金
ねんきん

や厚生
こうせい

年金
ねんきん

に加入
かにゅう

していた場合
ば あ い

、法令
ほうれい

により定
さだ

められた障
しょう

がい等級
とうきゅう

による障
しょう

がいの状態
じょうたい

に

ある間
あいだ

に支給
しきゅう

されます。 

特別障
とくべつしょう

がい者
しゃ

手当
て あ て

 

在宅
ざいたく

の 20歳
さい

以上
いじょう

の方
かた

で重度
じゅうど

の障
しょう

がいを 2 つ以上
いじょう

重複
ちょうふく

して持
も

っているため、日常
にちじょう

生活
せいかつ

に常時
じょうじ

特別
とくべつ

の介護
か い ご

を要
よう

する方
かた

等
など

に支給
しきゅう

されます。 

障
しょう

がい児
じ

福祉
ふ く し

手当
て あ て

 
重度
じゅうど

の障
しょう

がいがあるため、日常
にちじょう

生活
せいかつ

に常時
じょうじ

介護
か い ご

が必要
ひつよう

な 20歳
さい

未満
み ま ん

の方
かた

に支給
しきゅう

されます。 

特別
とくべつ

児童
じ ど う

扶養
ふ よ う

手当
て あ て

 
20歳

さい

未満
み ま ん

で精神
せいしん

または身体
しんたい

に障
しょう

がいを有
ゆう

する児童
じ ど う

を

家庭
か て い

で監護
か ん ご

、養育
よういく

している父母
ふ ぼ

等
など

に支給
しきゅう

されます。 
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   【市
し

が行
おこな

う交通費
こ う つ う ひ

助成
じょせい

制度
せ い ど

】 

知
ち

的
てき

障
しょう

がい者
しゃ

施
し

設
せつ

通
つう

所
しょ

交
こう

通
つう

費
ひ

助
じょ

成
せい

 

障
しょう

がい福祉
ふ く し

サービス
さ ー び す

を提供
ていきょう

する事業所
じぎょうしょ

に交通
こうつう

機関
き か ん

を

利用
り よ う

して通所
つうしょ

する知的障
ちてきしょう

がいのある方
かた

に対
たい

して支給
しきゅう

 

精
せい

神
しん

障
しょう

がい者
しゃ

地
ち

域
いき

活
かつ

動
どう

支
し

援
えん

セ
せ

ン
ん

タ
た

ー
ー

等
とう

通
つう

所
しょ

交
こう

通
つう

費
ひ

助
じょ

成
せい

 

地域
ち い き

活動
かつどう

支援
し え ん

センター
せ ん た ー

等
など

に交通
こうつう

機関
き か ん

を利用
り よ う

して通所
つうしょ

する精神障
せいしんしょう

がいのある方
かた

に対
たい

して支
し

給
きゅう

 

 

  ⑷ 障
しょう

がい特性
とくせい

に応
おう

じた就労
しゅうろう

支援
し え ん

及
およ

び就業
しゅうぎょう

支援
し え ん

 

    障
しょう

がいのある方
かた

が就労
しゅうろう

するにあたって、その特性
とくせい

を事業
じぎょう

主
ぬし

や他
ほか

の

従業員
じゅうぎょういん

が理解
り か い

し、合理的
ご う り て き

に配慮
はいりょ

された環境
かんきょう

が必要
ひつよう

です。 

    就労
しゅうろう

アセスメント
あ せ す め ん と

等
など

を通
とお

して、適切
てきせつ

なサービス
さ ー び す

利用
り よ う

計画
けいかく

を作成
さくせい

し、

障
しょう

がいのある方
かた

に最
もっと

も適
てき

した就労
しゅうろう

に繋
つな

がるよう、モニタリング
も に た り ん ぐ

を通
とお

して継続
けいぞく

した支援
し え ん

を行
おこな

います。 

また、就労
しゅうろう

することは、その方
かた

が生活
せいかつ

する地域
ち い き

や社会
しゃかい

と繋
つな

がりを持
も

ち、自立
じ り つ

した生活
せいかつ

を送
おく

るための最終
さいしゅう

目標
もくひょう

であることから、企業
きぎょう

と連携
れんけい

した理解
り か い

促進
そくしん

事業
じぎょう

の推進
すいしん

に努
つと

めます。 

 

 

 

 

 

 ６ 文化
ぶ ん か

活動
かつどう

及
およ

びスポーツ
す ぽ ー つ

・レクリェーション
れ く り ぇ ー し ょ ん

の推進
すいしん

         
 

文化
ぶ ん か

芸術
げいじゅつ

活動
かつどう

へ参加
さ ん か

することは、様々
さまざま

な感性
かんせい

が生
う

み出
だ

す作品
さくひん

に触
ふ

れ

ることで、障
しょう

がいのある方
かた

の心
こころ

を豊
ゆた

かにするとともに、社会
しゃかい

参加
さ ん か

する

ことで自立
じ り つ

した生活
せいかつ

の糧
かて

にも繋
つな

がります。 

また、障
しょう

がい者
しゃ

スポーツ
す ぽ ー つ

の普及
ふきゅう

に努
つと

めることで、体力
たいりょく

の増強
ぞうきょう

、他
ほか

の

選手
せんしゅ

や地域
ち い き

との交流
こうりゅう

ができ、レクリェーション
れ く り ぇ ー し ょ ん

活動
かつどう

においても参加
さ ん か

、

交流
こうりゅう

することで社会
しゃかい

と地域
ち い き

との密接
みっせつ

な繋
つな

がりができ、安心
あんしん

して地域
ち い き

で

生活
せいかつ

を送
おく

ることができます。 
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  基本
き ほ ん

目標
もくひょう

 

 

    健
けん

康
こう

で心
こころ

豊
ゆた

かな生
せい

活
かつ

の実
じつ

現
げん

に向
む

けた社
しゃ

会
かい

参
さん

加
か

の推
すい

進
しん

 

 

 

 

目標
もくひょう

達成
たっせい

に向
む

けた基本
き ほ ん

計画
けいかく

 
 

 

   ⑴ 文化
ぶ ん か

芸術
げいじゅつ

活動
かつどう

機会
き か い

及
およ

びスポーツ
す ぽ ー つ

の推進
すいしん

 

     障
しょう

がいのある方
かた

が地域
ち い き

において文化
ぶ ん か

芸術
げいじゅつ

活動
かつどう

に親
した

しむことがで

きるよう、バリアフリー化
ば り あ ふ り ー か

の促進
そくしん

、ユニバーサルデザイン
ゆ に ば ー さ る で ざ い ん

の取
と

り組
く

み

に努
つと

めます。 

     また、各種障
かくしゅしょう

がい者
しゃ

スポーツ
す ぽ ー つ

大会
たいかい

の開催
かいさい

等
など

について、関係
かんけい

機関
き か ん

と

連携
れんけい

を図
はか

りながら周知
しゅうち

に努
つと

めます。 

   ⑵ スポーツ
す ぽ ー つ

事業
じぎょう

参加
さ ん か

支援
し え ん

 

    障
しょう

がいのある方
かた

がよりスポーツ
す ぽ ー つ

事業
じぎょう

に親
した

しみを持
も

ち、各種
かくしゅ

大会
たいかい

等
など

に参加
さ ん か

することで、社会
しゃかい

参加
さ ん か

や自立
じ り つ

の促進
そくしん

に繋
つな

がることから、参加
さ ん か

費用
ひ よ う

等
など

の助成
じょせい

を推進
すいしん

します。 

 

 

 

 

 

 ７ 障
しょう

がいのある方
かた

の住宅
じゅうたく

環境
かんきょう

整備
せ い び

等
など

の充実
じゅうじつ

           
 

   障
しょう

がいのある方
かた

が安心
あんしん

した地域
ち い き

生活
せいかつ

を送
おく

るに当
あ

たり、通勤
つうきん

・日常
にちじょう

生活
せいかつ

に便利
べ ん り

な立地
り っ ち

条件
じょうけん

、車椅子
く る ま い す

の利用
り よ う

に配慮
はいりょ

する等
など

バリアフリー化
ば り あ ふ り ー か

、

ユニバーサルデザイン
ゆ に ば ー さ る で ざ い ん

を取
と

り入
い

れた住宅
じゅうたく

等
など

の整備
せ い び

供 給
きょうきゅう

が必要
ひつよう

となる

ことから、芦別市
あ し べ つ し

住
じゅう

生活
せいかつ

基本
き ほ ん

計画
けいかく

（平成
へいせい

３１年度
ね ん ど

～令和
れ い わ

１０年度
ね ん ど

）と照
て

らし合
あ

わせながら支援
し え ん

に努
つと

めます。 
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  基本
き ほ ん

目標
もくひょう

 

 

    安心
あんしん

した地域
ち い き

社会
しゃかい

に向
む

けたバリアフリー化
ば り あ ふ り ー か

、ユニバーサル
ゆ に ば ー さ る

 

デザイン
で ざ い ん

を取
と

り入
い

れた環境
かんきょう

整備
せ い び

の推進
すいしん

 

 

 

目標
もくひょう

達成
たっせい

に向
む

けた基本
き ほ ん

計画
けいかく

 
 

 

  ⑴ 公共
こうきょう

施設
し せ つ

・設備
せ つ び

のバリアフリー化
ば り あ ふ り ー か

 

    公共
こうきょう

施設
し せ つ

・設備
せ つ び

については、車
くるま

いす用
よう

スロープ
す ろ ー ぷ

、障
しょう

がい者用
しゃよう

駐車場
ちゅうしゃじょう

、

障
しょう

がい者用
しゃよう

トイレ
と い れ

など、障
しょう

がいのある方
かた

に配慮
はいりょ

した計画的
けいかくてき

な整備
せ い び

・

修繕
しゅうぜん

を行
おこな

い、バリアフリー化
ば り あ ふ り ー か

、ユニバーサルデザイン
ゆ に ば ー さ る で ざ い ん

の取
と

り入
い

れに努
つと

めます。 

 

 

 

  ⑵ 道路
ど う ろ

及
およ

び公園
こうえん

環境
かんきょう

の整備
せ い び

 

    障
しょう

がいのある方
かた

が安全
あんぜん

に歩行
ほ こ う

できるよう、段差
だ ん さ

の解消
かいしょう

や歩道
ほ ど う

の勾
こう

配
ばい

を緩
ゆる

やかにする等
など

、必
ひつ

要
よう

性
せい

や危
き

険
けん

性
せい

の高
たか

い箇
か

所
しょ

の改
かい

修
しゅう

に努
つと

めます。 

    また、冬季
と う き

の除排
じょはい

雪
せつ

について、引
ひ

き続
つづ

き門口
かどぐち

除雪
じょせつ

事業
じぎょう

を行
おこな

い、障
しょう

がいのある方
かた

への周知
しゅうち

に努
つと

めます。 

 

門口
かどぐち

除雪
じょせつ

事業
じぎょう

 

冬
とう

期間
き か ん

における国
くに

、北海道
ほっかいどう

及
およ

び市
し

が実施
じ っ し

する除雪
じょせつ

作業後
さ ぎ ょ う ご

の住宅
じゅうたく

の門口
かどぐち

及
およ

び車庫前
し ゃ こ ま え

の残雪
ざんせつ

処理
し ょ り

が困難
こんなん

な者
もの

に対
たい

し、安全
あんぜん

の確保
か く ほ

及
およ

び生活
せいかつ

の支援
し え ん

をするため、門口
かどぐち

除雪
じょせつ

サービス
さ ー び す

を行
おこな

う。 

○対象者
たいしょうしゃ

 

 高齢者
こうれいしゃ

（65歳
さい

以上
いじょう

）及
およ

び重度
じゅうど

の身体障
しんたいしょう

がいのある方
かた

等
など

の世帯
せ た い
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 ８ 移動
い ど う

・交通
こうつう

手段
しゅだん

の充実
じゅうじつ

                        
 

   障
しょう

がいのある方
かた

が安全
あんぜん

で安心
あんしん

して利用
り よ う

できる移動
い ど う

手段
しゅだん

として、バ
ば

ス
す

路
ろ

線
せん

が重要
じゅうよう

な役割
やくわり

を果
は

たしていることから、引
ひ

き続
つづ

き障
しょう

がいのある方
かた

の利
り

用
よう

に対
たい

し、細
こま

やかな配慮
はいりょ

がなされるよう運送事業者
うんそうじぎょうしゃ

に協力
きょうりょく

を依頼
い ら い

します。 

    

 

  基本
き ほ ん

目標
もくひょう

 
 

 

    社会
しゃかい

活動
かつどう

に向
む

けた合理的
ご う り て き

配慮
はいりょ

のある移動
い ど う

手段
しゅだん

の充実
じゅうじつ

 

 

 

 

目標
もくひょう

達成
たっせい

に向
む

けた基本
き ほ ん

計画
けいかく

 

 

  ⑴ 市内
し な い

路線
ろ せ ん

バス
ば す

・ハイヤー
は い や ー

協会
きょうかい

等
など

との連携
れんけい

 

    障
しょう

がいのある方
かた

が利用
り よ う

する際
さい

には、ドライバー
ど ら い ば ー

による配慮
はいりょ

がなされ

るよう、運送事業者
うんそうじぎょうしゃ

に理解
り か い

を求
もと

め、協力
きょうりょく

が得
え

られるよう取
と

り組
く

みます。 

 

  ⑵ 交通費
こ う つ う ひ

助成
じょせい

の充実
じゅうじつ

 

    本市
ほ ん し

の単独
たんどく

事業
じぎょう

であるハイヤー券
は い や ー け ん

交付
こ う ふ

事業
じぎょう

を継続
けいぞく

するほか、有料
ゆうりょう

道路
ど う ろ

の通行
つうこう

料金
りょうきん

の割引
わりびき

、バス
ば す

及
およ

びハイヤー
は い や ー

料金
りょうきん

の助成
じょせい

制度
せ い ど

、自立
じ り つ

生活
せいかつ

のための自己
じ こ

所有
しょゆう

車両
しゃりょう

改造
かいぞう

費用
ひ よ う

の助成
じょせい

等
など

、移動
い ど う

・交通
こうつう

手段
しゅだん

の制度
せ い ど

につ

いて周知
しゅうち

を行
おこな

います。 

 

 

 

 ９ 障
しょう

がいのある方
かた

の権利
け ん り

擁護
よ う ご

と差別
さ べ つ

の解消
かいしょう

の推進
すいしん

        

 

   基本
き ほ ん

理念
り ね ん

に掲
かか

げる社会
しゃかい

を実現
じつげん

するには、障
しょう

がいのある方
かた

すべてが、障
しょう

がいのない方
かた

と平等
びょうどう

に、基本的
き ほ ん て き

人権
じんけん

を享有
きょうゆう

する個人
こ じ ん

として、その尊厳
そんげん

に

ふさわしい生活
せいかつ

を保障
ほしょう

される権利
け ん り

を有
ゆう

していることを前提
ぜんてい

に、あらゆる
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差別
さ べ つ

の禁止
き ん し

、権利侵
け ん り し ん

がいの防止
ぼ う し

、虐待
ぎゃくたい

防止
ぼ う し

等
など

権利
け ん り

擁護
よ う ご

の推進
すいしん

を行
おこな

うこと

が必要
ひつよう

です。 

   本計画
ほんけいかく

では、地域
ち い き

社会
しゃかい

において障
しょう

がいのある方
かた

が安心
あんしん

して生活
せいかつ

がで

きるよう、合理的
ご う り て き

に配慮
はいりょ

された権利
け ん り

擁護
よ う ご

の取
と

り組
く

みを推進
すいしん

します。 

 

 

  基本
き ほ ん

目標
もくひょう

 

 

    障
しょう

がいのある方
かた

の人権
じんけん

を保障
ほしょう

し、合理的
ご う り て き

に配慮
はいりょ

された社会
しゃかい

 

の促進
そくしん

と権利
け ん り

擁護
よ う ご

の推進
すいしん

 

 

 

目
もく

標
ひょう

達
たっ

成
せい

に向
む

けた基
き

本
ほん

計
けい

画
かく

 

 

 

   ⑴ 権利
け ん り

擁護
よ う ご

の推進
すいしん

 

     本市
ほ ん し

では平成
へいせい

２５年
ねん

４月
がつ

に 障
しょう

がい者
しゃ

虐待
ぎゃくたい

防止法
ぼ う し ほ う

に基
もと

づき

「芦別市
あ し べ つ し

障
しょう

がい者
しゃ

虐待
ぎゃくたい

防止
ぼ う し

センター
せ ん た ー

」を設置
せ っ ち

しております。 

     同センター
ど う せ ん た ー

では、障
しょう

がいのある方
かた

の虐待
ぎゃくたい

や差別
さ べ つ

等
など

について、関係
かんけい

機関
き か ん

と連携
れんけい

を図
はか

り、早期
そ う き

発見
はっけん

、未然
み ぜ ん

防止
ぼ う し

に努
つと

めております。 

芦別市
あ し べ つ し

障
しょう

がい者
しゃ

虐待
ぎゃくたい

防止
ぼ う し

センター
せ ん た ー

 芦別市
あ し べ つ し

 福祉課内
ふ く し か な い

 

芦別市
あ し べ つ し

地域
ち い き

包括
ほうかつ

支援
し え ん

センター
せ ん た ー

 芦別市
あ し べ つ し

 介護
か い ご

高齢
こうれい

課内
か な い

 

    ※地域
ち い き

包括
ほうかつ

支援
し え ん

センター
せ ん た ー

では高齢者
こうれいしゃ

を対象
たいしょう

としています。 

 

   ⑵ 権利
け ん り

擁護
よ う ご

に係
かか

る周知
しゅうち

・啓発
けいはつ

活動
かつどう

 

     相談
そうだん

支援
し え ん

事業所
じぎょうしょ

及
およ

び関係
かんけい

機関
き か ん

並
なら

びに自立
じ り つ

支援協
しえんきょう

議会
ぎ か い

において、日
ひ

頃
ごろ

から情報
じょうほう

共有
きょうゆう

を行
おこな

い、啓発
けいはつ

のための研修
けんしゅう

などの実施
じ っ し

に努
つと

めます。 

 

   ⑶ 障
しょう

がいに関
かん

する理解
り か い

の促進
そくしん

 

     地域
ち い き

生活
せいかつ

支援
し え ん

事業
じぎょう

の理解
り か い

促進
そくしん

研修
けんしゅう

・啓発
けいはつ

事業
じぎょう

を通
つう

じて、障
しょう

がいの

ある方
かた

とない方
かた

の相互
そ う ご

理解
り か い

を深
ふか

める機会
き か い

を推進
すいしん

します。 

     また、障
しょう

がい者
しゃ

週間
しゅうかん

（毎年
まいとし

12月
がつ

3日
にち

～9日
にち

）、道
どう

民
みん

福
ふく

祉
し

の日
ひ

 



40 

 

（毎
まい

年
とし

10月
がつ

23日
にち

）及
およ

び市内
し な い

の各種
かくしゅ

イベント
い べ ん と

等
など

において周知
しゅうち

・啓発
けいはつ

に

努
つと

め、北海道
ほっかいどう

が導入
どうにゅう

するヘルプマーク
へ る ぷ ま ー く

・ヘルプカード
へ る ぷ か ー ど

を所持
し ょ じ

してい

る方
かた

や配慮
はいりょ

が必要
ひつよう

とされる方
かた

が支援
し え ん

や援助
えんじょ

を受
う

けやすくなるよう

周知
しゅうち

を行
おこな

います。 

 

   ⑷ 障
しょう

がいのある方
かた

への差別
さ べ つ

解消
かいしょう

の推進
すいしん

 

     社会
しゃかい

のあらゆる場面
ば め ん

において障
しょう

がいを理由
り ゆ う

とする差
さ

別
べつ

の解
かい

消
しょう

を

進
すす

めるため、関係
かんけい

団体
だんたい

等
など

との連携
れんけい

を図
はか

り、幅広
はばひろ

い理解
り か い

のもと、環境
かんきょう

の整備
せ い び

を行
おこな

い、あらゆる差別
さ べ つ

の解消
かいしょう

に向
む

けた取
と

り組
く

みを推進
すいしん

しま

す。 

     また、社会的
しゃかいてき

障壁
しょうへき

の除去
じょきょ

のため、障
しょう

がいのある方
かた

に対
たい

する必要
ひつよう

かつ合理的
ご う り て き

な配慮
はいりょ

の提供
ていきょう

を推進
すいしん

し、これらの相談
そうだん

に対
たい

しては北海道
ほっかいどう

等
など

と連携
れんけい

した紛争
ふんそう

解決
かいけつ

等
など

に努
つと

めます。 
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 １０ 防犯
ぼうはん

・防災
ぼうさい

対策
たいさく

の推進
すいしん

                      
 

    障
しょう

がいのある方
かた

が地域
ち い き

で安全
あんぜん

に安心
あんしん

して生活
せいかつ

できるよう、近隣
き ん り ん

住
じゅう

民
み ん

、

町内会
ちょうないかい

、民生
みんせい

委員
い い ん

児童
じ ど う

委員
い い ん

等
など

の協 力
きょうりょく

による地域
ち い き

での防犯
ぼうはん

・防災
ぼうさい

意識
い し き

の向上
こうじょう

が重要
じゅうよう

です。 

    また、防犯
ぼうはん

意識
い し き

向上
こうじょう

のため芦別
あしべつ

警察
けいさつ

署
しょ

及
およ

び他
ほか

の関係
かんけい

機関
き か ん

とも連携
れんけい

を

図
はか

りながら、社会
しゃかい

の安全
あんぜん

に努
つと

める必要
ひつよう

があります。 

 

  基本
き ほ ん

目標
もくひょう

 

 

    安全
あんぜん

・安心
あんしん

な生活
せいかつ

を守
まも

る地域
ち い き

住民
じゅうみん

と連携
れんけい

した体制
たいせい

整備
せ い び

の推進
すいしん

 

 

 

目
もく

標
ひょう

達
たっ

成
せい

に向
む

けた基
き

本
ほん

計
けい

画
かく

 

 

   ⑴ 防犯
ぼうはん

体制
たいせい

の確立
かくりつ

 

     障
しょう

がいのある方
かた

の安全
あんぜん

を守
まも

るため、芦別
あしべつ

警察
けいさつ

署
しょ

及
およ

び他
ほか

の関係
かんけい

機関
き か ん

からの情報
じょうほう

の伝達
でんたつ

を行
おこな

い、防犯
ぼうはん

意識
い し き

を啓発
けいはつ

することにより、

地域
ち い き

での安全
あんぜん

確保
か く ほ

体制
たいせい

の確立
かくりつ

に努
つと

めます。 
     

   ⑵ 防災
ぼうさい

体制
たいせい

の確立
かくりつ

 

     芦別市
あ し べ つ し

防災
ぼうさい

計画
けいかく

に基
もと

づき、要支援者
よ う し え ん し ゃ

となる障
しょう

がいのある方
かた

の世
せ

帯
たい

、障
しょう

がい状 況
じょうきょう

等
など

を把握
は あ く

し、適正
てきせい

な避難
ひ な ん

誘導
ゆうどう

及
およ

び支援
し え ん

に努
つと

めます。 

     また、避難所
ひ な ん し ょ

及
およ

びハザードマップ
は ざ ー ど ま っ ぷ

等
な ど

を関係
かんけい

機関
き か ん

に公表
こうひょう

し、災
さい

がい

時
じ

に迅速
じんそく

で的確
てきかく

な対応
たいおう

ができるよう情報
じょうほう

共有
きょうゆう

を行
おこな

います。 
 

   ⑶ 支援
し え ん

を要
よう

する世帯
せ た い

の把握
は あ く

 

     支
し

援
えん

を要
よう

する世
せ

帯
たい

の形
けい

態
たい

は、介助
かいじょ

が必要
ひつよう

な方
かた

、医療
いりょう

ケア
け あ

が必要
ひつよう

な

方
かた

、高齢化
こ う れ い か

した障
しょう

がいのある世帯
せ た い

、福祉
ふ く し

用具
よ う ぐ

等
など

が必要
ひつよう

な方
かた

等
など

様々
さまざま

な

状 況
じょうきょう

が想定
そうてい

されます。 

     防災
ぼうさい

担当
たんとう

部署
ぶ し ょ

と情報
じょうほう

共有
きょうゆう

を行
おこな

い、個人
こ じ ん

や世帯
せ た い

が抱
かか

える複合課題
か だ い

を把握
は あ く

し、災
さ い

がい時
じ

には関係
かんけい

部署
ぶ し ょ

等
など

と連携
れんけい

を図
はか

り、的確
てきかく

な支援
し え ん

が行
おこな

えるよう努
つと

めます。  
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 １ 用語
よ う ご

解説
かいせつ

 

   

  享有
きょうゆう

 

  ・権利
け ん り

・能力
のうりょく

などを、人
ひと

が生
う

まれながら身
み

につけて持
も

っていること 

 

  ノーマライゼーション
の ー ま ら い ぜ ー し ょ ん

 

・障
しょう

がいをもつ者
もの

ともたない者
もの

とが平等
びょうどう

に生活
せいかつ

する社会
しゃかい

を実現
じつげん

させる

考
かんが

え方
かた

 

 

  エンパワーメント
え ん ぱ わ ー め ん と

 

  ・個人
こ じ ん

や集団
しゅうだん

が自分
じ ぶ ん

の人生
じんせい

の主人
しゅじん

公
こう

となれるように力
ちから

をつけて、自分
じ ぶ ん

自身
じ し ん

の生活
せいかつ

や環境
かんきょう

をよりよいものにしていくこと  

 

  インクルーシブ
い ん く る ー し ぶ

教育
きょういく

 

・障
しょう

がいのある方
かた

と障
しょう

がいのない方
かた

が共
とも

に学
まな

ぶ仕組
し く

み 

人間
にんげん

の多様性
た よ う せ い

の尊重
そんちょう

等
など

を強化
きょうか

し、障
しょう

がいのある方
かた

が精神的
せいしんてき

及
およ

び 

身体的
しんたいてき

な能力
のうりょく

等
など

を可能
か の う

な最大
さいだい

限度
げ ん ど

まで発達
はったつ

させ、自由
じ ゆ う

な社会
しゃかい

に効果的
こ う か て き

に参加
さ ん か

することを可能
か の う

にするという目的
もくてき

の下
もと

で行
おこな

われるもの 

 

  就労
しゅうろう

パスポート
ぱ す ぽ ー と

 

  ・障
しょう

がいのある方
かた

が、働
はたら

く上
うえ

での自分
じ ぶ ん

の特徴
とくちょう

やアピールポイント
あ ぴ ー る ぽ い ん と

、希望
き ぼ う

する配慮
はいりょ

などについて、支援
し え ん

機関
き か ん

と一緒
いっしょ

に整理
せ い り

し、事業
じぎょう

主
ぬし

などにわかり

やすく伝
つた

えるためのツール
つ ー る

 

 

  就労
しゅうろう

アセスメント
あ せ す め ん と

 

  ・働
はたら

く意欲
い よ く

のある障
しょう

がいのある方
かた

の特性
とくせい

や能力
のうりょく

を最大限
さいだいげん

活
い

かすことがで

きるような支援
し え ん

を行
おこな

うための支援
し え ん
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  共生型
きょうせいがた

サービス
さ ー び す

 

  ・デイサービス
で い さ ー び す

、ホームヘルプサービス
ほ ー む へ る ぷ さ ー び す

、ショートステイ
し ょ ー と す て い

について、介護
か い ご

保険
ほ け ん

又
また

は障
しょう

がい福祉
ふ く し

のいずれかのサービス
さ ー び す

の指定
し て い

を受
う

けている事業所
じぎょうしょ

が、もう一方
いっぽう

の制度
せ い ど

のサービス
さ ー び す

の指定
し て い

を受
う

けやすくなる制度
せ い ど

 

 

  心
こころ

のバリアフリー
ば り あ ふ り ー

 

  ・様々
さまざま

な心身
しんしん

の特性
とくせい

や考
かんが

え方
かた

を持
も

つすべての人々
ひとびと

が、相互
そ う ご

に理解
り か い

を深
ふか

め

ようとコミュニケーション
こ み ゅ に け ー し ょ ん

をとり、支
ささ

え合
あ

うことです（「ユ
ゆ

ニ
に

バ
ば

ー
ー

サ
さ

ル
る

デ
で

ザ
ざ

イ
い

ン
ん

2020行動
こうどう

計画
けいかく

」より） 

 

  バリアフリー
ば り あ ふ り ー

 

  ・生活
せいかつ

に不便
ふ べ ん

な障
しょう

がいを取
と

り除
のぞ

こうという考
かんが

え方
かた

 

 

  ユニバーサルデザイン
ゆ に ば ー さ る で ざ い ん

 

  ・文化
ぶ ん か

・言語
げ ん ご

・国籍
こくせき

や年齢
ねんれい

・性別
せいべつ

などの違
ちが

い、障
しょう

がいの有無
う む

や能力差
のうりょくさ

な

どを問
と

わずに利用
り よ う

できることを目指
め ざ

した建築
けんちく

・製品
せいひん

・情報
じょうほう

などの設計
せっけい

 

 

  ジェンダー
じ ぇ ん だ ー

平等
びょうどう

 

  ・飢餓
き が

のない世界
せ か い

を実現
じつげん

し、すべての女性
じょせい

、男性
だんせい

、女児
じ ょ じ

及
およ

び男児
だ ん じ

が、十分
じゅうぶん

な食 料
しょくりょう

を確保
か く ほ

する権利
け ん り

を含
ふく

め人権
じんけん

を確保
か く ほ

するための前提
ぜんてい

条件
じょうけん
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 ２ 芦別市
あ し べ つ し

障
しょう

がい者
しゃ

計画
けいかく

等
とう

推進協
すいしんきょう

議会
ぎ か い

委員
い い ん

名簿
め い ぼ

 

 

 【現委員
げ ん い い ん

】 任期
に ん き

：平成
へいせい

３０年
ねん

８月
がつ

１日
にち

から令和
れ い わ

２年
ねん

７月
がつ

３１日
にち

まで 

№ 関係
かんけい

機関
き か ん

団体名
だんたいめい

 役職
やくしょく

 氏名
し め い

 備考
び こ う

 

1 芦別
あしべつ

市
し

社会
しゃかい

福祉協
ふくしきょう

議会
ぎ か い

 会長
かいちょう

 竹原
たけはら

  司
つかさ

  

2 芦別市
あしべつし

民生
みんせい

委員
い い ん

児童
じ ど う

委員協
いいんきょう

議会
ぎ か い

 会長
かいちょう

 松井
ま つ い

  元
げん

  

3 芦別市
あしべつし

医師会
い し か い

 副会長
ふくかいちょう

 古瀬
ふ る せ

  勉
つとむ

  

4 仁恵会
じんけいかい

 中野
な か の

記念
き ね ん

病院
びょういん

 
常務
じょうむ

理事
り じ

 

事務
じ む

長
ちょう

 
稲津
い な つ

 寿一
じゅいち

 専門
せんもん

部会
ぶ か い

 

5 愛和
あ い わ

福祉会
ふくしかい

 星
ほし

の広場
ひ ろ ば

 統括
とうかつ

管理者
かんりしゃ

 池田
い け だ

 正樹
ま さ き

 専門
せんもん

部会
ぶ か い

 

6 芦別市
あしべつし

身体障
しんたいしょう

がい者
しゃ

福祉
ふ く し

協会
きょうかい

 会長
かいちょう

 中嶋
なかじま

 利夫
と し お

 専門
せんもん

部会
ぶ か い

 

7 芦別市手
あ し べ つ し て

をつなぐ育成会
いくせいかい

 顧問
こ も ん

 中西
なかにし

 清美
き よ み

 専門
せんもん

部会
ぶ か い

 

8 北海道
ほっかいどう

滝川
たきかわ

保健所
ほけんしょ

 健康
けんこう

推進
すいしん

課長
かちょう

 成田
な り た

 直子
な お こ

  

9 滝川
たきかわ

公共
こうきょう

職 業
しょくぎょう

安定所
あんていしょ

 就 職
しゅうしょく

促進
そくしん

指導官
しどうかん

 眞
ま

野
の

 隆子
た か こ

  

10 芦別市
あしべつし

町内会
ちょうないかい

連合会
れんごうかい

 会長
かいちょう

 中島
なかじま

 隆
たか

義
よし

  

11 芦別市
あ し べ つ し

特別
とくべつ

支援
し え ん

教育
きょういく

連絡協
れんらくきょう

議会
ぎ か い

 幹事
か ん じ

長
ちょう

 細井
ほ そ い

 美樹子
み き こ

  

12 市民
し み ん

公募
こ う ぼ

  榎本
えのもと

 美
み

由樹
ゆ き

  

 

 【事務局
じむきょく

】  

№ 所属
しょぞく

 役職
やくしょく

 氏名
し め い

 備考
び こ う

 

1 市民
し み ん

福祉部
ふ く し ぶ

 部長
ぶちょう

 畠山
はたけやま

 優喜
ゆ う き

  

2 市民
し み ん

福祉部
ふ く し ぶ

福祉課
ふ く し か

 課長
かちょう

 鹿山
か や ま

 信樹
の ぶ き

  

3 市民
し み ん

福祉部
ふ く し ぶ

福祉課
ふ く し か

福祉係
ふくしかかり

 係 長
かかりちょう

 木村
き む ら

 文
あや

恵
え

  

4 市民
し み ん

福祉部
ふ く し ぶ

福祉課
ふ く し か

福祉係
ふくしかかり

 主任
しゅにん

 吉武
よしたけ

  恒
ひさし

  

5 市民
し み ん

福祉部
ふ く し ぶ

福祉課
ふ く し か

福祉係
ふくしかかり

 主任
しゅにん

 仲
なか

鉢
ばち

 涼
りょう

介
すけ

  

6 市民
し み ん

福祉部
ふ く し ぶ

福祉課
ふ く し か

福祉係
ふくしかかり

  上田
う え だ

 一
いち

太
た
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 ３ 芦別市
あ し べ つ し

障
しょう

がい者
しゃ

計画
けいかく

策定
さくてい

の経過
け い か

 

年月日
ね ん が っ ぴ

 内容
な い よ う

 

2019.3.5 平成
へ い せ い

３０年度
ね ん ど

第
だ い

１回
か い

芦別市
あ し べ つ し

障
しょう

がい者
し ゃ

計画
け い か く

等
と う

推進協
すいしんきょう

議会
ぎ か い

 

・専門
せんもん

部会
ぶ か い

の設置
せ っ ち

 

・計画
けいかく

作成
さくせい

スケジュール
す け じ ゅ ー る

確定
かくてい

 

2019.5.20 臨時庁議
り ん じ ち ょ う ぎ

 

・計画
けいかく

作成
さくせい

スケジュール
す け じ ゅ ー る

説明
せつめい

 

2019.11.26 令和元
れ い わ が ん

年度
ね ん ど

第
だ い

１回
か い

芦別市
あ し べ つ し

障
しょう

がい者
し ゃ

計画
け い か く

等
と う

推進協
すいしんきょう

議会
ぎ か い

 

・計画
けいかく

概要
がいよう

の説明
せつめい

 

2019.12.4 臨時庁議
り ん じ ち ょ う ぎ

 

・計画
けいかく

素案
そ あ ん

の説明
せつめい

 

2019.12.11 令和元
れ い わ が ん

年度
ね ん ど

第
だ い

２回
か い

芦別市
あ し べ つ し

障
しょう

がい者
し ゃ

計画
け い か く

等
と う

推進協
すいしんきょう

議会
ぎ か い

 

・計画
けいかく

素案
そ あ ん

の説明
せつめい

 

2019.12.11 令和元
れ い わ が ん

年度
ね ん ど

第
だ い

１回
か い

専門
せ ん も ん

部会
ぶ か い

 

・計画
けいかく

素案
そ あ ん

の審議
し ん ぎ

 

2019.12.17 令和元
れ い わ が ん

年度
ね ん ど

第
だ い

３回
か い

芦別市
あ し べ つ し

障
しょう

がい者
し ゃ

計画
け い か く

等
と う

推進協
すいしんきょう

議会
ぎ か い

 

・計画
けいかく

素案
そ あ ん

の審議
し ん ぎ

結果
け っ か

の報告
ほうこく

 

2020.1.6 意見
い け ん

公募
こ う ぼ

（パブリックコメント
ぱ ぶ り っ く こ め ん と

）実施
じ っ し

 

計画
け い か く

策定
さ く て い

に関
か ん

する市民
し み ん

アンケート
あ ん け ー と

実施
じ っ し

 

2020.1.9 臨時庁議
り ん じ ち ょ う ぎ

 

・計画
けいかく

案
あん

の説明
せつめい

 

2020.1.17 社会
し ゃ か い

産業
さんぎょう

常任
じょうにん

委員会
い い ん か い

 

・計画
けいかく

案
あん

の説明
せつめい

 

2020.1.24 計画
け い か く

策定
さ く て い

に関
か ん

する市民
し み ん

アンケート
あ ん け ー と

終了
しゅうりょう

 

2020.2.4 パブリックコメント
ぱ ぶ り っ く こ め ん と

終了
しゅうりょう

 

2020.2.12 計画
け い か く

最終
さいしゅう

案
あ ん

の完成
か ん せ い

 

2020.2.18 定例庁議
て い れ い ち ょ う ぎ

 

・計画
けいかく

最終
さいしゅう

案
あん

の報告
ほうこく

 

2020.3. 定例
て い れ い

市
し

議会
ぎ か い

 

・計画
けいかく

完成
かんせい

の報告
ほうこく

 

2020.3. 第
だ い

３期
き

芦別市
あ し べ つ し

障
しょう

がい者
し ゃ

計画
け い か く

策定
さ く て い
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 ４ 芦別市
あ し べ つ し

障
しょう

がい者
しゃ

計画
けいかく

等
とう

推進協
すいしんきょう

議会
ぎ か い

条例
じょうれい

 

 

○芦別市
あしべつし

障
しょう

がい者
しゃ

計画
けいかく

等
とう

推進協
すいしんきょう

議会
ぎ か い

条例
じょうれい

 

 

平成
へいせい

18年
ねん

3月
がつ

27日
にち

 

条例
じょうれい

第
だい

8号
ごう

 

 

(設置
せ っ ち

) 

第
だい

1 条
じょう

 本市
ほ ん し

における 障
しょう

がい者
しゃ

に係
かか

る各種
かくしゅ

の福祉
ふ く し

施策
し さ く

及
およ

び 障
しょう

がい者
しゃ

の自立
じ り つ

支援
し え ん

等
とう

に

向
む

けた施策
し さ く

に関
かん

する計画
けいかく

等
とう

を審議
し ん ぎ

し、 障
しょう

がい者
しゃ

福祉
ふ く し

の増進
ぞうしん

と 障
しょう

がい者
しゃ

の社会
しゃかい

参加
さ ん か

への促進
そくしん

を図
はか

るため、芦別市
あしべつし

障
しょう

がい者
しゃ

計画
けいかく

等
とう

推進協
すいしんきょう

議会
ぎ か い

(以下
い か

「推進協
すいしんきょう

議会
ぎ か い

」という。)を設置
せ っ ち

する。 
 

(所掌
しょしょう

事務
じ む

) 

第
だい

2条
じょう

 推進協
すいしんきょう

議会
ぎ か い

は、市長
しちょう

の諮問
し も ん

に応
おう

じ、次
つぎ

の各号
かくごう

に掲
かか

げる事項
じ こ う

について審議
し ん ぎ

する。 

(1) 障
しょう

がい者
しゃ

基本法
きほんほう

(昭和
しょうわ

45年
ねん

法律
ほうりつ

第
だい

84号
ごう

)第
だい

11 条
じょう

第
だい

3項
こう

の規定
き て い

により本市
ほ ん し

が策定
さくてい

する障
しょう

がい者
しゃ

計画
けいかく

に関
かん

すること。 

(2) 障
しょう

がい者
しゃ

の日常
にちじょう

生活
せいかつ

及
およ

び社会
しゃかい

生活
せいかつ

を総合的
そうごうてき

に支援
し え ん

するための法律
ほうりつ

(平成
へいせい

17年
ねん

法律
ほうりつ

第
だい

123号
ごう

)第
だい

88条
じょう

第
だい

1項
こう

の規定
き て い

により本市
ほ ん し

が定
さだ

める障
しょう

がい福祉
ふ く し

計画
けいかく

に関
かん

するこ

と。 
 

(組織
そ し き

) 

第
だい

3条
じょう

 推進協
すいしんきょう

議会
ぎ か い

は、委員
い い ん

14人
にん

以内
い な い

をもって組織
そ し き

し、次
つぎ

の各号
かくごう

に掲
かか

げる者
もの

のうちか

ら市長
しちょう

が委嘱
いしょく

する。 

(1) 保健
ほ け ん

、医療
いりょう

又
また

は福祉
ふ く し

の関係
かんけい

機関
き か ん

の代表者
だいひょうしゃ

 5人
にん

以内
い な い

 

(2) 障
しょう

がい者
しゃ

団体
だんたい

の代表者
だいひょうしゃ

 3人
にん

以内
い な い

 

(3) 関係
かんけい

行政
ぎょうせい

機関
き か ん

又
また

は公共的
こうきょうてき

団体
だんたい

の代表者
だいひょうしゃ

 4人
にん

以内
い な い

 

(4) 公募
こ う ぼ

による市民
し み ん

の代表者
だいひょうしゃ

 2人
にん

以内
い な い

 

2 委員
い い ん

の任期
に ん き

は、2年
ねん

とする。ただし、補欠
ほ け つ

委員
い い ん

の任期
に ん き

は、前任者
ぜんにんしゃ

の残任
ざんにん

期間
き か ん

とする。 

3 委員
い い ん

は、再任
さいにん

されることができる。 

4 市長
しちょう

は、委員
い い ん

がその職務
しょくむ

を行
おこな

うことが適当
てきとう

でなくなったと認
みと

めるときは、第
だい

2項
こう

に

規定
き て い

する任期中
にんきちゅう

においても、その委嘱
いしょく

を解
と

くことができる。 

5 委員
い い ん

は、非常勤
ひじょうきん

の特別
とくべつ

職
しょく

とする。 
 

(会長
かいちょう

及
およ

び副会長
ふくかいちょう

) 

第
だい

4条
じょう

 推進協
すいしんきょう

議会
ぎ か い

に会長
かいちょう

及
およ

び副会長
ふくかいちょう

を 1人
にん

置
お

き、委員
い い ん

の互選
ご せ ん

によってこれを定
さだ

め

る。 
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2 会長
かいちょう

は、推進協
すいしんきょう

議会
ぎ か い

を代表
だいひょう

し、議
ぎ

事
じ

その他
た

の会
かい

務
む

を総
そう

理
り

する。 

3 副会長
ふくかいちょう

は、会長
かいちょう

を補佐
ほ さ

し、会長
かいちょう

に事故
じ こ

あるときは、その職務
しょくむ

を代理
だ い り

する。 
 

(会議
か い ぎ

) 

第
だい

5条
じょう

 推進協
すいしんきょう

議会
ぎ か い

は、会長
かいちょう

が招 集
しょうしゅう

する。 

2 推進協
すいしんきょう

議会
ぎ か い

は、委員
い い ん

の過半数
かはんすう

以上
いじょう

の出席
しゅっせき

がなければ、会議
か い ぎ

を開
ひら

くことができない。 

3 推進協
すいしんきょう

議会
ぎ か い

の議事
ぎ じ

は、出席
しゅっせき

した委員
い い ん

の過半数
かはんすう

をもってこれを決
けっ

し、可否
か ひ

同数
どうすう

のと

きは、会長
かいちょう

の決
けつ

するところによる。 
 

(専門
せんもん

部会
ぶ か い

) 

第
だい

6条
じょう

 推進協
すいしんきょう

議会
ぎ か い

が必要
ひつよう

と認
みと

めるときは、専門
せんもん

部会
ぶ か い

を置
お

くことができる。 

2 専門
せんもん

部会
ぶ か い

の委員
い い ん

の定数
ていすう

は、会長
かいちょう

が推進協
すいしんきょう

議会
ぎ か い

に諮
はか

ってこれを定
さだ

める。 

3 専門
せんもん

部会
ぶ か い

の委員
い い ん

は、会長
かいちょう

が指名
し め い

する。 
 

(関係人
かんけいにん

の出席
しゅっせき

) 

第
だい

7条
じょう

 推進協
すいしんきょう

議会
ぎ か い

は、必要
ひつよう

があると認
みと

めるときは、関係人
かんけいにん

の出席
しゅっせき

を求
もと

め、その意見
い け ん

 

又
また

は説明
せつめい

を聴
き

くことができる。 
 

(事務局
じむきょく

) 

第
だい

8条
じょう

 推進協
すいしんきょう

議会
ぎ か い

の事務局
じむきょく

は、市民
し み ん

福祉部
ふ く し ぶ

福祉課
ふ く し か

に置
お

く。 
 

(規則
き そ く

への委任
い に ん

) 

第
だい

9条
じょう

 この条例
じょうれい

に定
さだ

めるもののほか、推進協
すいしんきょう

議会
ぎ か い

の運営
うんえい

に関
かん

し必要
ひつよう

な事項
じ こ う

は、規則
き そ く

で定
さだ

める。 
   

附
ふ

 則
そく

 

この条例
じょうれい

は、平成
へいせい

18年
ねん

4月
がつ

1日
にち

から施行
し こ う

する。 
 

附
ふ

 則
そく

(平成
へいせい

20年
ねん

9月
がつ

26日
にち

条例
じょうれい

第
だい

48号
ごう

抄
しょう

) 

(施行
し こ う

期日
き じ つ

) 

1 この条例
じょうれい

は、平成
へいせい

20年
ねん

10月
がつ

1日
にち

から施行
し こ う

する。 
 

附
ふ

 則
そく

(平成
へいせい

23年
ねん

9月
がつ

30日
にち

条例
じょうれい

第
だい

28号
ごう

) 

この条例
じょうれい

は、公布
こ う ふ

の日
ひ

から施行
し こ う

する。 
 

附
ふ

 則
そく

(平成
へいせい

25年
ねん

3月
がつ

22日
にち

条例
じょうれい

第
だい

4号
ごう

抄
しょう

) 

この条例
じょうれい

は、平成
へいせい

25年
ねん

4月
がつ

1日
にち

から施行
し こ う

する。 
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 ５ 芦別市
あ し べ つ し

障
しょう

がい者
しゃ

計画
けいかく

等
とう

推進協
すいしんきょう

議会
ぎ か い

条例
じょうれい

施行
し こ う

規則
き そ く

 

 

○芦別市
あしべつし

障
しょう

がい者
しゃ

計画
けいかく

等
とう

推進協
すいしんきょう

議会
ぎ か い

条例
じょうれい

施行
し こ う

規則
き そ く

 

 

平成
へいせい

18年
ねん

4月
がつ

28日
にち

 

規則
き そ く

第
だい

56号
ごう

 

 

(趣旨
し ゅ し

) 

第
だい

1条
じょう

 この規則
き そ く

は、芦別市
あしべつし

障
しょう

がい者
しゃ

計画
けいかく

等
とう

推進協
すいしんきょう

議会
ぎ か い

条例
じょうれい

(平成
へいせい

18年
ねん

条例
じょうれい

第
だい

8号
ごう

。

以下
い か

「条例
じょうれい

」という。)の施行
し こ う

に関
かん

し必要
ひつよう

な事項
じ こ う

を定
さだ

めるものとする。 

 

(委嘱
いしょく

する機関
き か ん

及
およ

び団体
だんたい

) 

第
だい

2条
じょう

 条例
じょうれい

第
だい

3条
じょう

第
だい

1項
こう

第
だい

1号
ごう

に掲
かか

げる委員
い い ん

は、次
つぎ

の各号
かくごう

に掲
かか

げる機関
き か ん

又
また

は団体
だんたい

から、

それぞれ 1人
にん

以内
い な い

を委嘱
いしょく

するものとする。 

(1) 社会
しゃかい

福祉
ふ く し

法人
ほうじん

芦別市
あしべつし

社会
しゃかい

福祉協
ふくしきょう

議会
ぎ か い

 

(2) 芦別市
あしべつし

民生
みんせい

委員
い い ん

児童
じ ど う

委員協
いいんきょう

議会
ぎ か い

  

(3) 社団
しゃだん

法人
ほうじん

芦別市
あしべつし

医師会
い し か い

 

(4) 医療
いりょう

法人
ほうじん

仁恵会
じんけいかい

中野
な か の

記念
き ね ん

病院
びょういん

 

(5) 社会
しゃかい

福祉
ふ く し

法人
ほうじん

愛和
あ い わ

福祉会
ふくしかい

 

2 条例
じょうれい

第
だい

3条
じょう

第
だい

1項
こう

第
だい

2号
ごう

に掲
かか

げる委員
い い ん

は、次
つぎ

の各号
かくごう

に掲
かか

げる団体
だんたい

から、それぞれ 1人
にん

以内
い な い

を委嘱
いしょく

するものとする。 

(1) 芦別市
あしべつし

身体障
しんたいしょう

がい者
しゃ

福祉
ふ く し

協会
きょうかい

 

(2) 芦別市手
あ し べ つ し て

をつなぐ育成会
いくせいかい

  

3 条例
じょうれい

第
だい

3条
じょう

第
だい

1項
こう

第
だい

3号
ごう

に掲
かか

げる委員
い い ん

は、次
つぎ

の各号
かくごう

に掲
かか

げる機関
き か ん

又
また

は団体
だんたい

から、それ

ぞれ 1人
にん

以内
い な い

を委嘱
いしょく

するものとする。 

(1) 北海道
ほっかいどう

滝川
たきかわ

保健所
ほけんしょ

 

(2) 滝川
たきかわ

公共
こうきょう

職 業
しょくぎょう

安定所
あんていしょ

 

(3) 芦別市
あしべつし

町内会
ちょうないかい

連合会
れんごうかい

 

(4) 芦別市
あしべつし

特別
とくべつ

支援
し え ん

教育
きょういく

連絡協
れんらくきょう

議会
ぎ か い

 

 

(専門
せんもん

部会
ぶ か い

) 

第
だい

3条
じょう

 専門
せんもん

部会
ぶ か い

に部
ぶ

会長
かいちょう

を 1人
にん

置
お

き、当該
とうがい

専門
せんもん

部会
ぶ か い

を構成
こうせい

する委員
い い ん

の互選
ご せ ん

によって

これを定
さだ

める。 

2 専門
せんもん

部会
ぶ か い

は、これを構成
こうせい

する委員
い い ん

の過半数
かはんすう

以上
いじょう

が出席
しゅっせき

しなければ、会議
か い ぎ

を開
ひら

くこと

ができない。 

3 専門
せんもん

部会
ぶ か い

の議事
ぎ じ

は、出席
しゅっせき

した委員
い い ん

の過半数
かはんすう

をもってこれを決
けっ

し、可否
か ひ

同数
どうすう

のときは、
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部
ぶ

会長
かいちょう

の決
けつ

するところによる。 

4 部
ぶ

会長
かいちょう

は、議事
ぎ じ

を決
けっ

したときは、その内容
ないよう

を推進協
すいしんきょう

議会
ぎ か い

に報告
ほうこく

しなければならな

い。 

 

(会長
かいちょう

への委任
い に ん

) 

第
だい

4条
じょう

 この規則
き そ く

に定
さだ

めるもののほか、推進協
すいしんきょう

議会
ぎ か い

の議事
ぎ じ

その他
た

の運営
うんえい

に関
かん

し必要
ひつよう

な

事項
じ こ う

は、会長
かいちょう

が推進協
すいしんきょう

議会
ぎ か い

に諮
はか

って定
さだ

める。 

 

附
ふ

 則
そく

 

この規則
き そ く

は、公布
こ う ふ

の日
ひ

から施行
し こ う

する。 

 

附
ふ

 則
そく

(平成
へいせい

19年
ねん

3月
がつ

30日
にち

規則
き そ く

第
だい

23号
ごう

) 

この規則
き そ く

は、平成
へいせい

19年
ねん

4月
がつ

1日
にち

から施行
し こ う

する。 

 

附
ふ

 則
そく

(平成
へいせい

21年
ねん

4月
がつ

1日
にち

規則
き そ く

第
だい

37号
ごう

) 

この規則
き そ く

は、公布
こ う ふ

の日
ひ

から施行
し こ う

する。 

 

附
ふ

 則
そく

(平成
へいせい

21年
ねん

12月
がつ

28日
にち

規則
き そ く

第
だい

73号
ごう

) 

この規則
き そ く

は、公布
こ う ふ

の日
ひ

から施行
し こ う

する。 

 

附
ふ

 則
そく

(平成
へいせい

29年
ねん

11月
がつ

6日
にち

規則
き そ く

第
だい

47号
ごう

) 

この規則
き そ く

は、公布
こ う ふ

の日
ひ

から施行
し こ う

する。 

 

 



第
だ い

３期
き

芦別市
あ し べ つ し

障
しょう

がい者
し ゃ

計画
け い か く

 

 

令和
れ い わ

２年度
ね ん ど

～令和
れ い わ

１１年度
ね ん ど

 

 

令和
れ い わ

２年
ね ん

３月
が つ

発行
は っ こ う

 
 

発
は っ

 行
こう

  芦別市
あ し べ つ し

 

編
へん

 集
しゅう

  芦別市
あ し べ つ し

市民
し み ん

福祉部
ふ く し ぶ

福祉課
ふ く し か

 

住
じゅう

 所
しょ

  〒０７５－８７１１ 芦別市
あ し べ つ し

北
きた

１条
じょう

東
ひがし

１丁目
ちょうめ

３番地
ば ん ち

 

電
で ん

 話
わ

  ０１２４－２２－２１１１ 

ＦＡＸ
ふ ぁ っ く す

  ０１２４－２２－９６９６ 

メール
め ー る

  ｆｕｋｕｓｈｉ＠ｃｉｔｙ.ａｓｈｉｂｅｔｓｕ.ｈｏｋｋａｉｄｏ.ｊｐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


